
 

   م2024يونيو (2( الرررررعرررررررررررررررررردد )11المجرررررررلررررررررد )                         ة رويرتربرررعلوم الررالد للررررلك خرة المعامررلة جرررررمج            
     151 

بوية  مجلة جامعة الملك خالد للعلوم التر

أثرُ التيفاعل بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التيشاركية )المتزامن/غير المتزامن( والأسلوب المعرف                
  التيحصيل الفوري والمرجيأ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال )التريكيز/ السيطحية( ف تنميةِّ 

 محمد بن علي بن عياد العتيبي 
 جامعة شقراء  -كلية التربية بالدوادمي  -أستاذ تكنولوجيا التعليم المشارك 

لل  : تلخل بعفيف من خلال نمطي تصــميم  هدفَ البحثُ الحالي تنميةَ التَّحصــيل الفوري والمرجَّأ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال    المسررل
طحية(   الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــــاركية )المتزامنة لغير المتزامنة(، وقد تمَّ تصــــــنيفُ الطُّلاب وفق الأســــــلوب المعرفي )الترَّكيز ل الســــــَّ

( مجموعات تّريبية، تكونت كل 4( طالبًا، تمَّ تقســــيمُهم إلى )60واســــتخدم الباحثُ المنهجَ شــــبه التَّجريبي، وبلغ عددُ عينةِّ البحث )
ــة إدارة التعلًّم  15مجموعة من ) ــةُ المحتوى باســـــــــــتخدام منصـــــــــ ، وتمَّت مشـــــــــــاركةُ الخرائط الذ ِّهنية ((Moodle( طالبًا، وقد تمَّت دراســـــــــ

ــيــل المعرفي الفوري   من خلال الاختبــار الإلكترونيــة بين الطلاب بنمطي )المتزامنــة ل غير المتزامنــة( وقيــاس أثر ذلــك في تنميــة التَّحصــــــــــــ
مرةً أخرى التَّحصــيلي الذي أعدَّه الباحثُ إلكترونيًا، وتمَّ تطبيقهُ مباشــرةً بعد الانتهاء من دراســة المحتوى، وتمَّت إعادةُ تطبيق الاختيار  

هنية التَّشـاركية المتزامنة كان له بعد أسـبوعين لقياس بقاء أثر التعلُّم لدى الطلاب، وقد أكَّدت النَّتائجُ أنَّ التعلُّم من خلال الخرائط الذ ِّ 
لبحث أنَّ أثر إيجابي في التَّحصـــــــــــيل الفوري والمرجَّأ عن التعلُّم من خلال الخرائط الذ ِّهنية التَّشـــــــــــاركية غير المتزامنة، كما أكَّدت نتائجُ ا

طي درجات طلاب المجموعات التَّجريبية في الاختبار التَّحصــيلي الفور  ي والمرجَّأ يرجعُ إلى الأثرِّ الأســاســي لنمط هناك فروقاً بين متوســ ِّ
 الأسلوب المعرفي )الترَّكيز لالسَّطحية( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف وكان ذلك لصالح الأسلوب المعرفي )الترَّكيز(.

 التَّحصيل المعرفي )الفوري لالمرجَّأ(.  –الأسلوب المعرفي  –المتزامنة وغير المتزامنة    –الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية  الكلمات المفتاحية:
The Effect of the Interaction Between the Participatory Electronic Mind Maps 

Style (Synchronous / Asynchronous) and the Cognitive Style (Focus / Superficial) 
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Abstract: The research aimed to develop the immediate and delayed attainment of the students 

of the Faculty of Business Administration in Afif through the design of participatory electronic 

mind maps (synchronous/asynchronous). The students were classified according to the cognitive 

method (depth/superficiality), and the researcher used the quasi-experimental methodology. The 

research sample reached (60) students, and they were divided into (4) experimental groups, each 

group consisting of (15) students. Studying the content was conducted using the learning 

management platform "Moodle". Electronic mind maps were shared among the students in a 

(synchronous/asynchronous) pattern and measured the impact on the development of immediate 

cognitive attainment through the attainment test prepared electronically by the researcher and 

applied immediately after the completion of the study of the content. The test was re-applied again 

after two weeks to measure the survival of the impact of learning among the students. The results 

confirmed that learning through synchronous participatory mind maps had a positive effect on 

immediate and delayed attainment on learning through asynchronous participatory mind maps. 

The results of the research also confirmed that there are differences between the average grades 

of the students of the experimental groups in the immediate and delayed attainment test due to the 

primary effect of the cognitive method (depth/superficiality) of the students of the Faculty of 

Business Administration in Afif, and this was in favor of the cognitive (depth). 

Keywords: electronic mind maps - synchronous and asynchronous - cognitive method - cognitive 

attainment (immediate / delayed). 
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  مة:المقد ِّ 
ملحوظ من    انتقال المعلومات وتداولها بشـكلٍ   ز بسـرعةِّ في جميع المجالات، تتميَّ   رعةً امتسـ  معرفيةً  الحالي ثورةً   العصـرُ  يشـهدُ 
كنولوجي والمعرفي  م التُّ هذا التقدُّ   مواكبةَ   يتطلَّبُ نترنت في جميع بلدان العالم، مما لإقنيات الحديثة وانتشــار شــبكات اخلال الت ِّ 

أحدث الأســـــاليب    عليمية اســـــتخدامَ ســـــات التَّ ع من المؤســـــَّ توقَّ عايش معه من خلال الإبداع والابتكار والتقدم العلمي، ويُ والتَّ 
وري وهي طريقة  م الصـُّ علُّ فكير والتَّ التَّ   ي لدى الفرد طرقَ دريسـية ومنها الخرائط الذ ِّهنية الالكترونية التي تنم ِّ والاسـتراتيجيات التَّ 

 فكير الهادف.م والتَّ علُّ تكنولوجية تعليمية تساعد على تنظيم التَّ 
  إلى أنَّ (  ۲۰۱۹الذ ِّهنية ومدلولاتها فقد أشـــــــــــار عبد العزيز وآبا حســـــــــــين )  من الخبراء والباحثين الخرائطَ  وقد تناول عددٌ 

في تقوية الذاكرة، اســــترجاع المعلومات وتوليد أفكار إبداعية غير  التي تســــهمالذ ِّهنية الإلكترونية من الاســــتراتيجيات    الخرائطَ 
  عليم لمساعدة المتعلمين على تنظيمِّ م يستطيع توظيف الخرائط الذ ِّهنية في مجال التَّ المعل ِّ   أنَّ (  ۲۰۱۲مألوفة، ويضيف العفوان )

ــها.  ،وغيرها  ،وقواعد  ،مفاهيممعلوماتهم المختلفة من   ــنيفُ   وتلخيصــ ــنيفً الخرائط الذ ِّهنية الرَّ   ويمكن تصــ ــً   اقمية تصــ على   اخاصــ
ف إلى )خرائط ذهنية كلية  صــــــنَّ وب عرضــــــها: حيث تُ صــــــميمة الخاصــــــة بنمط عرضــــــها إلى أســــــلات التَّ حســــــب اعتبار المتغير ِّ 

بعاد  لأ)نمط العرض ثنائي اوالســـــاكن(  و ف إلى )نمط العرض التفاعلي  صـــــنَّ خرائط ذهنية جزئية(، ومن حيث نمط عرضـــــها تُ و 
 ثلاثي الأبعاد(.و 

متدرجة، وزيادة تفاعل    في زيادة الفهم والاســــــتيعاب للمفاهيم المجردة بطريقةٍ   ا تســــــهمُ ( إلى أنهَّ 2011ويشــــــير )إسماعيل،  
ا  كما    تكنولوجية ،  وســيلةً   عن بعض المفاهيم، كما تعدُّ   أالخط  راتهِّ وتصــحيح تصــوُّ   ،التلميذ مع المحتوى التعليمي تســاعد في أنهَّ

شـاهد، المعلومات في إطار تصـنيفي مُ   تنظيمُ فيها    عادُ يم والتَّحصـيل؛ وذلك من خلال أنشـطة بصـرية  افعية نحو التعلُّ تنمية الدَّ 
لاميـذ  التَّ   الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة تّعـلُ  الخرائطَ   على أنَّ  ،(Ibrahim, 2013(، )2014من )محمود،    لٍ دت بحوث كـكمـا أكـَّ 

ويرى )عبد  مة ،  الاحتفاظ بالمادة المتعلَّ عليمية في زمن أقل مع  الأهداف التَّ   أكثر فاعلية وكفاءة ويمكن تحقيقُ   مون بصورةٍ يتعلَّ 
الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية ترجع إلى: ســـــهولة تحديث محتويات الخريطة حســـــب الحاجة؛    أهميةَ   أنَّ   (۲۰۱۸الجواد وآخرون ،

ــتمرار، وبالتالي يمكن تطويرُ ع والتقدُّ للتتبُّ   قويةً   مما يجعلها أداةً  ــبح خريطةً   م باســـ ــدير  مع  جديدة    الخريطة الحالية بحيث تصـــ تصـــ
 الخرائط الذ ِّهنية بشــكلٍ   اســتخدامَ   ما يتيحُ وهو  صــوص؛  الأفكار الموجودة بالخريطة إلى أنواع أخرى من البرامج مثل معالج النَّ 

ذلك من خلال    ويتمُّ   ،هني باســـــــتخدام أجهزة العرضعرض الأفكار من خلال جلســـــــات العصـــــــف الذ ِّ مع   ،قوخلاَّ   مبتكرٍ 
المسـتخدم مهارات  لدي  كون  تأن    ب تلك البرامجُ لا تتطلَّ و تسـجيل الأفكار مع أفكار الآخرين، وعرضـها في الوقت نفسـه،  

  ور من مكتبة الرسومالصُّ   سحبَ   تلقائي بتخليق خرائط مع منحنيات انسيابيه للفروع، كما تتيحُ   بشكلٍ   ا تقومُ لأنهَّ   ؛رسومية
 .هاوإلقاء

 ماســــــــــــــتخـدام الخرائط الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة عبر نظـام إدارة التعلُّ   أثرِّ   ( إلى معرفـةِّ 2022)الزهران ، هـدفـت دراســـــــــــــــةُ  وقـد
Black board    ُّجريبي  صميم التَّ على التَّ   الاعتمادُ   بية البدنية، وتمَّ م لدى طلاب ماجستير الترَّ على التَّحصيل وبقاء أثر التعل

ا من طلاب ماجستير الترَّ 18البحث من )  نت عينةُ ل، وتكوَّ مؤجَّ   –بعدي    -لمجموعة واحدة مع قياس قبلي   ـــــــــــً ـــــــــ بية  ( طالبـــــــ
راســـــية المختارة من مادة دراســـــات  ه في الوحدات الد ِّ إعدادُ   باســـــتخدام اختبار تحصـــــيلي تمَّ   القياسُ   البدنية بجامعة الباحة، وتمَّ 

إلى    تائجُ لت النَّ ضــية( وتوصــَّ قة الريافس الرياضــي )القلق في المجال الرياضــي، العدوان في المجال الرياضــي، الث ِّ مة في علم النَّ متقد ِّ 
( بين الاختبارين القبلي والبعدي لصــــــــالح الاختبار البعدي،  0.05إحصــــــــائية عند مســــــــتوى دلالة )  ذات دلالةٍ   وجود فروقٍ 

(، وبذلك  1.43عي، وبحجم تأثير بلغ )عي لصــــــــــــالح الاختبار التتبُّ (، وبين الاختبارين البعدي والتتبُّ 1.93وبحجم تأثير بلغ )
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، فيما ام مرتفعً تأثير اســــتخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية عبر البلاك بورد في التَّحصــــيل المباشــــر وبقاء أثر التعلُّ  يكون حجمُ 
ف فاعلية اسـتخدام خرائط المفاهيم الإلكترونية على مسـتوى الأداء المهاري لبعض  ( إلى تعرُّ 2022)أبو زيد ،  دراسـةُ  هدفت

الزقازيق للعام    ( من طلاب كلية التربية الرياضــــية بنين بجامعةِّ 50ها )قوامُ   على عينةٍ   مهارات جهاز المتوازيين، وأجري البحثُ 
  ( طالبــــاً، وتمَّ 25منهما )  كل مجموعةٍ   قوامُ   ،هم إلى مجموعتين تّريبية وضابطةتوزيعُ   ، حيث تمَّ (م2022مل    2021)الجامعي  

إلى    تائجُ مين الذين لاحظوا الأداء المهاري للطلاب وقاموا بتقييمهم، وأشـــــــــارت النَّ من المحكَّ   البيانات من خلال مجموعةٍ   جمعُ 
)خرائط المفاهيم الإلكترونية( على المجموعة الضـــــــابطة التي اســـــــتخدمت    جريبية التي اســـــــتخدمت أســـــــلوبَ تفوق المجموعة التَّ 

 التقليدية في قيمة القياس البعدي لمهارات جهاز المتوازيين. ريقةَ الطَّ 
ها في اســتخدامُ   دُ أســاســية ينُش ــَ  بصــريةً   تّعل من كليهما وســيلةً   الإلكترونية( بمميزاتٍ ل    الذ ِّهنية )التقليدية  وتتميز الخرائطُ 
راســـــــات  ومن الأدبيات والد ِّ   ،م، وجعله أكثر تعاونًا واســـــــتعدادًا لتلقى المعرفةشـــــــويق لدى المتعل ِّ بث رول التَّ لالعملية التعليمية  

ــةُ التي أكَّ  ــارت إلى(،  ۲۰۰۹)هديل ووفاء ،  دت ذلك دراســـــ نتيجة لطبيعته   -  الإلكترون منها قد يختصُّ   مطَ النَّ   أنَّ   التي أشـــــ
رعة والدقة في ز بالسـُّ صـميم والإنتاج حيث تتميَّ الذ ِّهنية مثل : سـهولة التَّ   ببعض المميزات التي توضـحها الخريطةُ  -الإلكترونية  

للرســـم من خلال    الذ ِّهنية الالكترونية أي مهاراتٍ   ب الخرائطُ البصـــرية بالخريطة وتنظيمها بســـهولة حيث لا تتطلَّ موز  رســـم الرُّ 
ور والصــوت مع الخريطة  أليف الخاصــة بإنتاجها وإمكانية إدراج وســائط مثل الأيقونات والصــُّ تاحة أدوات التَّ مع إ  ،الكمبيوتر

عديلات بالحذف والإضـــــــافة،  قمية من حيث التَّ أكثر عند عرض المعلومات، ومرونة الخرائط الذ ِّهنية الرَّ   لإعطاء توضـــــــيحاتٍ 
مين أو المهتمين وذلك من خلال  بإمكانية تبادلها ومشــــــــاركتها بســــــــهولة بين المتعل ِّ   الطبيعة الإلكترونية لهذه الخرائط تســــــــمحُ و 

ــل المختلفة  البريد الإلكترون وأدوات التَّ  ــمينَ   تتيحُ التي  واصـ وثائق داخل الخرائط الذ ِّهنية من خلال عمل روابط بالبيانات    تضـ
 فصيلية داخل الخريطة.التَّ 

ــتثارة الطلاب كي يفكروا ك  عليم التي تعتمدُ أنماط التَّ   ىحدإ  التَّشـــــاركيةُ   وتعدُّ    يتشـــــارك الطلابُ   على حدة، ثمَّ   لًا على اســـ
  في مناقشــة أفكارهم؛ وذلك من خلال توجيه ســؤال يســتدعى تفكير الطلاب وإعطائهم الفرصــة كي يفكروا على مســتوياتٍ 

 (.۲۰۱۹للمشكلات ثم كتابة الحل، وبعد ذلك مشاركة هذا الحل مع أقرانهم الآخرين. )سالم،  للوصول إلى حلٍ  مختلفةٍ 
في إنتاج الخرائط الذ ِّهنية على تحفيز الطلاب من خلال تمكنهم من تحســـــــــين أو توســـــــــيع خرائطهم   شـــــــــاركُ التَّ   ويســـــــــاعدُ 

بــدورهم من  التفكير  مختلفــة، ثم يمكنهم    هم موادً ؤ م زملاكيف قــدَّ فهم  لطلاب ل  حيــث يمكنُ  ،الــذ ِّهنيــة بمقــارنتهــا مع زملائهم
ــيع وجهاتِّ  ــة،    خلال توســ ــَّ  فقدنظرهم الخاصــ ــاركية    اســــتخدامَ   أنَّ   إلى(  ۲۰۱۸)حســــن،  لت نتائجُ توصــ الخرائط الذ ِّهنية التَّشــ

المعرفي للطلاب   ءِّ العـبمن  ض ممـا خفَّ  ،م، وتبـادل الخبرات وزيادتهـا حول مـادة التعلُّ هوتنظيمـ  مســـــــــــــــاعـد على تلخيص التعلُّ 
التَّحصــــيل  مســـــتوى  رفع  و   ؛اكرة طويلة المدىاكرة قصـــــيرة المدى وتخزينها في الذَّ المعارف في الذَّ   اكتســـــابَ وســـــهَّل بالتَّالى على  

مين  بين المتعل ِّ   المتبادلةَ  اتالمســـــــــــاعد  زادت(، أن التَّشـــــــــــاركية  2015 )ســـــــــــليمان وآخرون ،وقد بينَّ أ للطلاب،  الفوري والمرجَّ 
  ت إلى تحســــــــين أفكار الطلاب الذين يعملون في مجموعاتشــــــــطة بين جميع عناصــــــــر المجموعة، وأدَّ النَّ   المشــــــــاركةَ شــــــــجَّعت  و 

ى إلى نمو رول الفريق بين الطلاب مختلفي القدرات،  مما يؤد ِّ   ؛ويتحاورون فيما بينهم  ابعضـــــً هم  م بعضـــــُ يعل ِّ حيث  ،  هاوتنشـــــيط
نليم نحو المواد الدراســـــية، و الســـــَّ  اهَ الاتّ ِّ   يطورالمهارات الاجتماعية و   ينم ِّيو  قدرة الطالب على التَّحصـــــيل والتفكير  من    يحســـــ ِّ

 .أسرع م، واكتشاف المعرفة بصورةٍ م حقيقية وواقعية لتسريع عملية التعلُّ م المعرفة والمهارات في مواقف تعلُّ وتعلُّ 
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ــار   ــبة والمفيدة  الذ ِّهنية وبرمجياتها التَّ   الخرائطَ   أنَّ   إلى Safar and Jafer) 2014,)كما أشـــــــ طبيقية من الأدوات المناســـــــ
ا تطور  م الطلبة، إضـــــــافة إلى أنهَّ ال على تعلُّ فعَّ   كبيرة، وتأثيرٍ   تربويةٍ   فهي ذات فائدةٍ   يرها،عليمية وتطو لتحقيق نجال العملية التَّ 

 نحو العلم والمعرفة في مختلف المواد الدراسية. افعيةَ الدَّ  فكير، وتزيدُ التَّ  طرقَ 
 تّمعُ   كونها أداةً ميز الثنائي  منها: نظرية الترَّ و ظريات  من النَّ   الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية بتأييد عديدٍ   وقد حظي اســتخدامُ 

ــريبين الن ِّ  ــتندُ بعض النَّ   يوجز الباحثُ مما يزيد من فاعليتها، حيث    ؛ظامين اللفظي والبصـــــ ــتراتيجيةُ   ظريات التي تســـــ   إليها اســـــ
حـديثـة لإعـادة تمثيـل المعرفـة عن طريق    فـالخرائط الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة تقنيـةٌ   ،ظريـة البنـائيـةالنَّ   الخرائط الـذ ِّهنيـة التَّشـــــــــــــــاركيـة مثـل:

د عليم التي تؤك ِّ ظرية البنائية في التَّ مع النَّ   هذه التقنية متسـقةٌ   من الباحثين أنَّ   ط شـبكي غير خطي، ويرى كثيرٌ طَّ تنظيمها في مخُ 
ابقـة، وبين الأفكـار والأحـداث التي هم فـاعـل بين معرفتهم الســـــــــــــــَّ يبنون فهمهم، ومعرفتهم الجـديـدة من خلال التَّ  الأفرادَ   أنَّ 

الذ ِّهنية الإلكترونية على نظرية أوزويل    الخرائطُ   ونظرية أوزويل حيث تعتمدُ   .(2018مها )الشــــــــــاردي والعديل ،تعلُّ بصــــــــــدد  
وفي    ،ز بها عن المواد الأخرىتميَّ تحيث يرى أوزويل أن كل مادة تعليمية لها بنية تنظيمية    "المعنّ  القائم علىالتعلم  "عليمية  التَّ 

هـا الأفكـار والمفـاهيم الأقـل شمولية  تحتَ   ثم تنـدرجُ   ،الأكثر شموليـة وعموميـة موضــــــــــــــع القمـة  والمفـاهيمَ   الأفكـارَ   شــــــــــــــغـلُ تكـل بنيـة  
من الأكثر  نفسه    تيبِّ لترَّ بام  في عقل المتعل ِّ   تتكوَّندراسية    المعرفية لأي مادةٍ   قيقة، فالبنيةُ دفصيلية الالمعلومات التَّ   ثمَّ   ،وعمومية

ــالية وهي تهدف إلى توضــــــــــــــيح كيفية حدوث التعلُّ ية الات ِّ ظر النَّ ، و إلى الأقل شمولية  لًا شمو  بة،  م في البيئات الإلكترونية المركَّ صــــــــــــ
  ظريةُ مين وتطبيقـات تكنولوجيـة، وتســــــــــــــتخـدم النَّ نـة من متعل ِّ بتفســــــــــــــير كيفيـة توزيع المعـارف خلال شــــــــــــــبكـة مكوَّ   حيـث تهتمُّ 

المعلومات والبيانات على شــــــــبكة    ل العقدُ تمث ِّ و   ،بينها وصــــــــلاتن من عدة عقد تربط  بكة التي تتكوَّ الشــــــــَّ   الاتصــــــــالية مفهومَ 
م ذاتها،  أو غيرها من الكائنات الرقمية ، أما الوصـلات فهي عملية التعلُّ   ، أو صـورةً   أو صـوتاً   االويب وهي إما أن تكون نص ـً

م  ق مركزية التعلُّ وهي نظرية تحق ِّ   ،خصــيةقد مع بعضــها البعض لتشــكيل شــبكة المعارف الشــَّ المبذول لربط هذه العُ  وهي الجهدُ 
 (.2012م )الفار، الة في عملية التعلُّ ومشاركته الفعَّ 

مجرد    للمتعلم وليسمع بعض الخصــائص المعرفية    يتفقَ الخريطة الذ ِّهنية يجب أن    ن تصــميمَ أ(  ۲۰۲۰ويرى صــالح وحميد )
من خلال    افاعلية( أمراً مناســـــبً ا المتطورة )التَّ الذ ِّهنية بصـــــورتهِّ ن فرص اســـــتخدام الخرائط  أبناء أو تصـــــميم تعليمي مســـــتقل، و 

الأســــاليب المعرفية بما يتلاءم والمواقف الحياتية المتنوعة ويختار    وتتنوع تصــــنيفاتُ   م الإلكترون الحديثة.تصــــميمات بيئات التعلُّ 
ــلوبَ   كلُ  ــنيفات لاختلاف الباحثين حول المفاهيم د في التَّ والموقف الذي يواجهه، ويعود هذا التعدُّ   الذي يتلاءمُ   فرد الأسـ صـ

 هذه الأساليب المعرفية. ظرية التي انطلقوا منها في دراسةِّ والأطر النَّ 
لى فعالية الخرائط الذ ِّهنية  إف  ابقة الخاصـــــة بالخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية للتعرُّ الســـــَّ   راســـــاتِّ الد ِّ   عديدَ   ويســـــتعرض الباحثُ 

(،  2013فكير، واتّـــاهـــات الطلاب مثـــل بحـــث )غريـــب،المهـــارات المختلفـــة، مثـــل تنميـــة مهـــارات التَّ   الإلكترونيـــة في تنميـــةِّ 
تحديد أثر تطبيق اســـــــــتراتيجية الخرائط الذ ِّهنية    التي هدفت إلى ((Atmono et al. 2021ودراســـــــــة  (  ۲۰۱۳)حســـــــــين،  

ــي، واعتمد البحثُ  ــبه التَّ   الإلكترونية في تحســـــين الإنجاز الدراســـ ( من طلاب  54جريبي، حيث أجري على )على المدخل شـــ
ــتراتيجية الخرائط الذ ِّهنية  عين على مجموعتين: الأولى تّريبية والثَّ انوية موزَّ المرحلة الثَّ  ــابطة، درســــــــــــت الأولى وفق اســــــــــ انية ضــــــــــ

  تائجُ نت النَّ د(، وبيَّ البيانات باســــتخدام اختبار تحصــــيلي )اختيار من متعد ِّ   جمعُ   قليدية، وتمَّ ريقة التَّ انية وفق الطَّ الإلكترونية والثَّ 
  فة، كما اسـتهدفت دراسةُ عليمية المسـتهدَ الضـابطة في جميع المخرجات التَّ لمجموعة  جريبية على أقرانهم باتفوق أفراد المجموعة التَّ 

Al-Jarf ,2021))  ين الفكرة بيان فاعلية تضــــــمين الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية في تحســــــين مهارات الفهم القرائي كالربط ب
نظيمي للنص القرائي، وتحديد لة ومسـاعدتهم على فهم البناء التَّ فاصـيل ذات الصـ ِّ الأسـاسـية للنص بالموضـوعات الفرعية أو التَّ 
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ــنيف، والتَّ نوعية بناء النص القرائي )كالتَّ  ــلســـــــــل الزَّ صـــــــ على مجموعة من    ي البحثُ جرِّ عداد، والمقارنة وغيرها(، وأُ مني، والتَّ ســـــــ
ومقياس الاتّاهات الطلابية نحو الخرائط    ،البيانات عن طريق اختبار تحصــــــــيلي قرائي  جمعُ   طلاب الفرقة الأولى الجامعية. وتمَّ 

في تحســــــــــــــين الفهم القرائي، وكانت   الذ ِّهنية الإلكترونية كانت فاعلةً   الخرائطَ   عن أنَّ   تائجُ الذ ِّهنية الإلكترونية، وكشــــــــــــــفت النَّ 
ــتخدام الخرائط الذ ِّهنية إيجابية، أمَّ الطلاب نحو تعلُّ   اتّاهاتُ  ــوص اللغة الإنجليزية باســــ ــةُ م نصــــ Al Abdullah &-  ا دراســــ

Mihna ,2022)  )ــري  نحو الكشــــف عن فاعلية الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية في تحســــين مهارات التَّ   فقد ســــعت فكير البصـ
 الخامســــــــــة الابتدائية، واللاتي تمَّ   الفرقةِّ   من تلميذاتِّ تلميذةً  (  60البحث في )  لت عينةُ لدى تلميذات الفرقة الخامســــــــــة، وتمثَّ 

ــيمُ  ــابطة قوام كلٍ   هنَّ تقســـــــ ــاركات بالمجموعة    تدريسُ   ، وتمَّ ( تلميذةً 30منهما )  إلى مجموعتين: الأولى تّريبية والثانية ضـــــــ المشـــــــ
الثـة بمـادة التـاريخ، وتم ذلـك  انيـة والثّـَ اســــــــــــــتراتيجيـة الخرائط الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة، وذلـك في الوحـدات الأولى والثّـَ جريبيـة وفق التَّ 

ا،   ــً ـــــــــ ـــــــــ البيانات باستخدام اختبار   جمعُ   ابطة بالطريقة التقليدية، وتمَّ أترابهن في المجموعة الضَّ   تدريسُ   تمَّ  في حينمرتين أسبوعيـــــــ
فكير  ابطة في مهارات التَّ الضـــــَّ   عن تفوق المشـــــاركات في المجموعةِّ   تائجُ فكير البصـــــري المعد بالبحث  وكشـــــفت النَّ مهارات التَّ 

دريس القائم على اســــــتراتيجية الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية في تحســــــين مهارات  على فعالية التَّ   البصــــــري، وهو ما يعطي دلالةً 
إلى توضـــــــــــيح أثر اســـــــــــتخدام الخرائط الذ ِّهنية  (   (Ordu & Caliskan ,2022فكير البصـــــــــــري ، فيما رمت دراســـــــــــة  التَّ 

( من  91المشــــــــــــاركين في البحث )  مريض، وبلغ عددُ نترنت في تحســــــــــــين الأداء الأكاديمي لدى طلاب التَّ لإالإلكترونية عبر ا
هم إلى مجموعتين: الأولى كانت تّريبية  تقســــــــــــيمُ   مريض بإحدى الجامعات بتركيا، الذين تمَّ ص التَّ الطلاب والطالبات تخصــــــــــــُّ 

ــابطة )نأ  ( والثَّ 42)نأ   في نترنت،  لإالمجموعة الأولى باســــــتخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية عبر ا  تدريسُ   ( وتمَّ 49انية ضــــ
ــرة، وتم القياسُ   تدريسُ   حين تمَّ  ــتخدام اخت  المجموعة الثانية عن طريق المحاضـ ــُّ بباسـ ــيلي في المهارات المعرفية التخصـ ــية  ار تحصـ صـ

جريبية  أفراد المجموعة التَّ   تفوقَ   تائجُ الخطة العلاجية( ، وأظهرت النَّ و   ،العينات  ،عوامل الخطورةو   ،الأســـــــــبابو   ، شـــــــــخيص)التَّ 
ابطة في الاختبار التَّحصـــيلي، وهو ما يشـــير إلى فاعلية اســـتخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية عبر الانترنت  على أقرانهم بالضـــَّ 

 مريض.في تحسين الأداء الأكاديمي لدى طلاب التَّ 
ــبق يتَّ  ــح أنَّ مما ســـــــ عتبر البعض  االخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية اختلفت فيما بينها حيث   عريفات التي تناولت مفهومَ التَّ   ضـــــــ

وقد ،  طات بصـريةطَّ رسـومية أو مخُ ا طريقة أو أداة  الآخر على أنهَّ   ونظر إليها البعضُ   ،شـطم النَّ ا إحدى اسـتراتيجيات التعلُّ أنهَّ 
عليهـا لم تتعرض    الاطلاعُ  التي تمَّ   البحوثَ   من خلال ذلـك أنَّ   الخرائط، ولاحظ البـاحـثُ   د فعـاليـةَ البحوث لتؤكـ    جـاءت نتـائجُ 

ض له البحث  تعرَّ يضـــــــــــيقة وهو ما    أ، إلا في حدودٍ للخرائط الذ ِّهنية لبحث وقياس أثر ذلك على التَّحصـــــــــــيل الفوري والمرجَّ 
 الحالي.

 بمشكلة البحث:   الإحساسُ 
عليم من  التَّ   عليمية، وفي ظل ما تنادي به جودةُ م كونه محور العملية التَّ اهات الحديثة على دور المتعل ِّ غم من تأكيد الاتّ ِّ بالرَّ 

المتعلم لا يزال غير إيجابي في    دورَ   نَّ أ رة إلا  البحث عن كل ما هو جديد من أساليب واستراتيجيات تدريس جديدة ومتطو ِّ 
التَّ  للمعل ِّ   ،على الاستماع والتلقي   هيقتصر دور حيث  عليمية،  العملية  التَّ ولابد  التقليدي إلى  م من الخروج من نطاق  دريس 

قليدي من قصور في  دريس التَّ تعمل على تلاقى أوجه القصور في التَّ و   ، استراتيجيات وأساليب أخرى أكثر جاذبية وتفاعلية
ولابد من اعتماد   ، ابقة إلى أخرى دون إتقان المهارة السَّ  والانتقال من مهارةٍ  ، وعدم مراعاة الفروق الفردية  ، توضيح الأهداف

  بدأ إحساسُ في هذه العملية، و لًا  فاع  راً عنص  الطالبَ   البشري لتجعلَ   ريع الذي يشهده العقلُ السَّ   طورَ طرق حديثة تواكب التَّ 
 المصادر التالية: الباحث بالمشكلة من خلال 
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 الًستكشافية:  الد ِّراسةُ : لًا أو 
ــتبانة    د من مشــــكلة البحث قام الباحثُ من أجل التأكُّ  اســــتكشــــافية على طلاب كلية إدارة   دراســــةً بوصــــفها  بإعداد اســ

ــيـة التي يقومون  رات الـد ِّ توظيفهـا في المقرَّ ف مـدى معرفتهم بالخرائط الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة ومـدى الأعمـال بعفيف؛ لتعرُّ  راســــــــــــ
ــتها، وأظهرت نتائجُ  ــةهذه   بدراسـ ــافية أن توظيفَ   الد ِّراسـ ــتكشـ ــعيفٌ رات الد ِّ الخرائط الإلكترونية في المقرَّ   الاسـ ــية ضـ  ا؛جدً   راسـ

لخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــــــاركية، وبما يتناســــــــب مع الأســــــــاليب المعرفية للطلاب،  باالبحث الحالي    اهتمامَ   وهو ما يبرر
المقرر، وهم   لاسـتطلاع آراء الطلاب الذين سـبقت لهم دراسـةُ   مباشـرةٍ   بعقد لقاءاتٍ   قام الباحثُ ذلك  ي عن أسـباب  للتحر ِّ و 

مين كـانوا يســــــــــــــتخـدمون في ( من الطلاب  أن المعل ِّ %95اللقـاءات عن تأكيـد  ) هـذه  ، وأســــــــــــــفرت نتـائجُ اطـالب ـً(  ۲۰قرابـة )
ــهم لهذا  ــَّ المقرَّ تدريسـ ــبةٍ   وكذلك أكد غالبيةُ ،  ظري(رل اللفظي النَّ ر )الشـ ــلت إلى    الطلاب بنسـ م يركزون  أنهَّ ( 70%)مئوية وصـ

 همولم يهتموا أبدًا باكتســـــــــــاب المهارات التي يمكن   اجتياز الاختبار التَّحصـــــــــــيلي  يمكنهمعلى الحفظ فقط دون تفكير، حتى  
لم دريس  هيئة التَّ   أعضـاءَ   أنَّ ( من المسـتجيبين إلى  %85مئوية وصـلت إلى )  الطلاب بنسـبةٍ   منها ، كما أشـار غالبيةُ   الاسـتفادة

( من  %70د )أكَّ أي أســــــــــــــاليب جديدة في التعليم مثل اســــــــــــــتخدام "خريطة ذهنية الكترونية" أو غيرها، كما يســــــــــــــتخدموا  
 رل والتطبيق العملي.أثناء الشَّ في جديدة مثل استخدام الخرائط الذ ِّهنية الالكترونية  مين رغبتهم في تّريب طرقٍ المتعل ِّ 

عليمية، واســــتخدام المســــتحدثات  اســــتخدام أســــلوب جديد لعرض المادة التَّ   الباحث بضــــرورةِّ   ومن خلال ما ســــبق شــــعرُ 
ه لابد من الاهتمام بتنمية قدراتهم المعرفي، وإنَّ  على زيادة التَّحصـيل  ينيسـاعد المتعلم  رات بأسـلوبٍ التكنولوجية في تقديم المقرَّ 

  الذ ِّهنية الإلكترونية التي تســــــــــاعد على اكتمالِّ   في الخرائطِّ   لةً ومهاراتهم عن طريق اســــــــــتخدام الحاســــــــــب ومســــــــــتحدثاته متمث ِّ 
 التعليمية. المنظومةِّ 

 ابقة: راسات السي الد ِّ  : نتائجُ اثانيا 
ــة )مرســــــي ،  التربوي والد ِّ لاع الباحث على الأدب  بعد اط ِّ  ــابقة مثل دراســــ ف أثر  ( التي هدفت تعرُّ 2018راســــــات الســــ

ط درجات تحصـيل المجموعة  دريس باسـتخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية في التَّحصـيل الدراسـي، وكانت النتيجة أن متوسـ ِّ التَّ 
ــتخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية أعلى من متوســـــــــط المجموعة التي تمَّ  ــها باســـــــ ــُ   التجريبية التي تم تدريســـــــ ريقة  ها بالطَّ تدريســـــــ

ا ، وكذلك دراسة حسونة )  قليدية على نحو دالٍ التَّ  ــــــــــً ــــــــ ــــــــ عن فعالية الخرائط الذ ِّهنية    ( التي هدفت  الكشفَ 2018إحصائيــــــ
ري لدى طلبة طلاب كلية  فكير البصــــــــم الإلكترونية وأثرها على تنمية التَّحصــــــــيل العلمي ومهارات التَّ البصــــــــرية في بيئة التعلُّ 

فكير البصــــري من خلال الخرائط الذ ِّهنية  التأثير على التَّحصــــيل العلمي والتَّ   حجمَ   أنَّ   نت النتائجُ التربية بجامعة الأقصــــى، وبيَّ 
ضــعف مســتوى تحصــيل طلاب    م الإلكترونية كان كبيراً لدى طلبة عينة البحث، حيث لاحظ الباحثُ البصــرية في بيئة التعلُّ 

سـتحدثات تكنولوجيا  عن حل لهذه المشـكلة باسـتخدام مُ   ب البحثَ كلية إدارة الأعمال بعفيف بجامعة شـقراء، وهو ما تطلَّ 
ــها في البحث الحالي ) مع  ،لة في الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونيةالتعليم المتمث ِّ  ــل لعرضــــــــــ ــلوب الأفضــــــــــ غير   -تزامنمتحديد الأســــــــــ

ة للطلاب والتي توضـــح الفروق بين المتعلمين في معالجة مثيرات الموقف التعليمي،  متزامن( وبما يتناســـب مع الأســـاليب المعرفي
 الحالي. مشكلة البحث مكن تحديدُ أطحية( ، ود ضوء ما سبق كيز ل السَّ واختار الباحث الأسلوب المعرفي )الترَّ 

 البحث: مشكلةُ 
ــيل لطلاب كلية إدارة الأعمال بمقرَّ   دت مشــــكلةُ تحدَّ  ــتوى التَّحصــ ــال، وقد تابع  ر مهارات الات ِّ البحث في ضــــعف مســ صــ
ــَّ   نتائجَ   الباحثُ  ــتلزم البحثَ ابقة للتأكُّ الطلاب خلال الأعوام الســــــــ ــكلة، وهو ما اســــــــ عن حل لهذه   د من مدى وجود المشــــــــ
،  ه وبيئات   م الإلكترونم الإلكترون وأدواته، والاهتمام بتطوير نظم التعلُّ ات التعلُّ ومن خلال اهتمام الباحث بمستجدَّ   ،المشكلة
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راســــات التي تناولت الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية، وتأثيرها على المســــتوى التَّحصــــيلي، والدافعية  قام بالاطلاع على بعض الد ِّ 
ــةم  للتعلُ  ــط،  مثل دراســ ــن،    ۲۰۱۵( ،)بيومي،    2015( ، )خليل ،  2014: ) عبد الباســ   (2018( ،  2018   (، )حســ

, sin.et al      ،وقد أوصت بضرورة    الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية  أثرَ   هاتناولت جميعُ   التي(،  ۲۰۱۹، ) السعداوي وآخرون
ــات العربيـة على حد علم البـاحث إلى الخرائط  من الد ِّ   الاهتمـام بالخرائط الذ ِّهنيـة والعمـل على تطويرها، ولم تتعرض أيٌ  راســــــــــــ

،  المختلفة   الأبحاث  أهميتَهاالذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــــاركية )متزامنلغير متزامن(، والتي تعد تطوراً للخرائط الذ ِّهنية التي أكدت  
ابقة حول أفضــلية أي من التفاعل المتزامن أو غير راســات الســَّ الد ِّ   ا فيما بعد، وقد تباينت نتائجُ تفصــيليً   يحهكما ســيتم توضــ
مه، أو بين المتعلم،  م ومعل ِّ بين المتعل ِّ   مكان هذا التفاعل فرديًا بين المتعلم وزميله، أأالتعلم الإلكترون، ســــــــــــــواء   المتزامن في بيئة

 البحث. اهذ إلى إجراءِّ  د ظهرت الحاجةُ فقلذا  ؛ميهبين المتعلم وزملائه ومعل ِّ  افاعل جماعيً أو كان التَّ  ،والمحتوى
مشـــــــــــــكلة البحث في الحاجة إلى تصـــــــــــــميم خرائط ذهنية إلكترونية لمعالجة مثيرات الموقف التعليمي    لذا أمكن صـــــــــــــياغةُ 

ــلوب معرفي )الترَّ  ــَّ بأســـــــــ ــوع التعلم والتي قد تؤثر على كيز ل الســـــــــ طحية( لجذب انتباه المتعلمين للمثيرات التي توجد في موضـــــــــ
 أ.تحصيل الطلاب الفوري والمرجَّ 

 البحث: أسئلةُ 
كيز / التري )تزامنة(، والأسرررررلوب المعرف  المفاعل بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التيشررررراركية المتزامنة / غير  التي   ما أثرُ 
 أ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال؟طحية(، ف تنمية التيحصيل الفوري والمرجي السي 

 -ؤال الرئيسي الأسئلة الفرعية الآتية: ع من السُّ ويتفرَّ 
 تزامنة(؟المعليمي المناسب لبناء الخرائط الإلكترونية التَّشاركية )المتزامنةل غير التَّ  صميمُ ما التَّ  -1
تزامنة( في تنمية التَّحصــــــــيل الفوري لدى طلاب كلية  المما أثر نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــــــاركية )المتزامنةل غير   -2

 إدارة الأعمال بعفيف؟
 طحية( في تنمية التَّحصيل الفوري لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف؟كيز لالسَّ الأسلوب المعرفي )الترَّ ما أثر نمط  -3
كيز ل تزامنـة( وبين الأســــــــــــــلوب )الترَّ الممـا أثر التفـاعـل بين نمط الخرائط الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة التَّشـــــــــــــــاركيـة )المتزامنـة ل غير   -4

 طحية( في تنمية التَّحصيل الفوري لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف؟السَّ 
ــاركية )المتزامنةل غير  -5 ــيل المرجَّ المما أثر نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــــــــ أ لدى طلاب كلية  تزامنة( في تنمية التَّحصـــــــــ

 إدارة الأعمال بعفيف؟
 أ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف؟طحية( في تنمية التَّحصيل المرجَّ كيز لالسَّ ما أثر نمط الأسلوب المعرفي )الترَّ  -6
كيز ل تزامنـة( وبين الأســــــــــــــلوب )الترَّ المفـاعـل بين نمط الخرائط الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة التَّشـــــــــــــــاركيـة )المتزامنـة ل غير  مـا أثر التَّ  -7

 أ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف؟طحية( في تنمية التَّحصيل المرجَّ السَّ 
 فروض البحث:

ــائيً   دالٌ   لا يوجد فرقٌ  -1 جريبية في الاختبار  طي درجات طلاب المجموعة التَّ بين متوســــــــــــــ ِّ  (0.05)عند مســــــــــــــتوى    اإحصــــــــــــ
ــاركية )المتزامنة ل غير   ــي لنمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـ ــاسـ ــيلي الفوري يرجع إلى الأثر الأسـ تزامنة( لدى المالتَّحصـ

 طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف.
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ــائي ـً  دالٌ   لا يوجد فرقٌ  -2 جريبيـة في الاختبـار  طي درجات طلاب المجموعة التَّ بين متوســــــــــــــ ِّ (  0.05)عنـد مســــــــــــــتوى    اإحصــــــــــــ
ــلوب المعرفي )الترَّ  ــي لنمط الأســـــ ــاســـــ ــيلي الفوري يرجع إلى الأثر الأســـــ ــَّ التَّحصـــــ طحية( لدى طلاب كلية إدارة كيز ل الســـــ

 الأعمال بعفيف.
ــائيً   دالٌ   لا يوجد فرقٌ    -3 ــتوى    اإحصــــــــ ــ ِّ  (0.05)عند مســــــــ طات درجات طلاب المجموعة التجريبية في الاختبار  بين متوســــــــ

ــلوب المعرفي لدى  ــاركية والأســــــــ ــيلي الفوري يرجع إلى التفاعل الثنائي بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــــــ التَّحصــــــــ
 طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف.

ــائيً   دالٌ   لا يوجد فرقٌ  -4 جريبية في الاختبار  طي درجات طلاب المجموعة التَّ بين متوســــــــــــــ ِّ  (0.05)عند مســــــــــــــتوى    اإحصــــــــــــ
تزامنة( لدى المالتَّحصـــــيلي المرجأ يرجع إلى الأثر الأســـــاســـــي لنمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــــاركية )المتزامنة ل غير  

 طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف.
ــائي ـً  دالٌ   لا يوجد فرقٌ  -5 جريبيـة في الاختبـار  طي درجات طلاب المجموعة التَّ بين متوســــــــــــــ ِّ (  0.05)عنـد مســــــــــــــتوى    اإحصــــــــــــ

طحية( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال كيز لالســــــــَّ التَّحصــــــــيلي المرجأ يرجع إلى الأثر الأســــــــاســــــــي لنمط الأســــــــلوب )الترَّ 
 بعفيف.

الاختبار  جريبية في  طات درجات طلاب المجموعة التَّ بين متوســــــــــــ ِّ ( 0.05)عند مســــــــــــتوى    اإحصــــــــــــائيً   دالٌ   لا يوجد فرقٌ  -6
التَّحصـــــيلي المرجأ يرجع إلى التفاعل الثان بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــــاركية والأســـــلوب لدى طلاب كلية  

 إدارة الأعمال بعفيف.
 البحث:  أهدافُ 

 -هدفت البحث إلى ما يلي: 
تزامنة( في تنمية التَّحصـــــــــــيل الفوري لدى طلاب  المف أثر نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــــــــــاركية )المتزامنةل غير  تعرُّ  -1

 كلية إدارة الأعمال بعفيف.
طحية( في تنمية التَّحصـــــــــــــيل الفوري لدى طلاب كلية إدارة الأعمال كيز لالســـــــــــــَّ ف أثر نمط الأســـــــــــــلوب المعرفي )الترَّ تعرُّ  -2

 بعفيف.
كيز  تزامنة( وبين الأسـلوب )الترَّ المالكشـف عن أثر التفاعل بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـاركية )المتزامنة ل غير  -3

 طحية( في تنمية التَّحصيل الفوري لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف.السَّ  ل
أ لدى طلاب كلية  تزامنة( في تنمية التَّحصـــيل المرجَّ المف أثر نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــاركية )المتزامنةل غير  تعرُّ  -4

 إدارة الأعمال بعفيف.
 أ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف.طحية( في تنمية التَّحصيل المرجَّ كيز لالسَّ ف أثر نمط الأسلوب المعرفي )الترَّ تعرُّ  -5
كيز  تزامنة( وبين الأسـلوب )الترَّ المالكشـف عن أثر التفاعل بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـاركية )المتزامنة ل غير  -6

 أ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف.طحية( في تنمية التَّحصيل المرجَّ السَّ  ل
 أهمية البحث: 

 : الأهمية النظرية:لًا أو 
 التدريس.اختبار مدى فاعلية الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية في عملية  -1
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تزامنة( الذي قد يســــــــاعد على زيادة  المتقديم أنســــــــب اســــــــتخدام للخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــــــاركية )المتزامنةل غير  -2
 أ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف، والذي قد يسهم في تحسين مستوياتهم الدراسية.التَّحصيل الفوري والمرجَّ 

بويــة  ظريات الترَّ م من خلال تطبيق النَّ بالعمليـــة التعليميـــة وذلـــك بالتركيز على المتعل ِّ م جـــديـــدة  الكشــــــــــــــف عن طرق تعلُّ  -3
 والتقنيات الحديثة.

 : الأهمية التطبيقية:اثانيا 
ــلوب الأنســـــــب لعرض الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية )المتزامنةل غير  -1 ــلوب المعرفي )الترَّ   اتزامنة( وفقً المتحديد الأســـــ كيزل  للأســـــ

 رات أخرى.في تقديم نموذج يمكن أن يحتذى به في تدريس مقرَّ  لإسهامطحية( لالسَّ 
 استخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية.دريس على أفضل الطرق في هات تساعد أعضاء هيئة التَّ وضع موج ِّ  -2

 حدود البحث: 
 الية:على الحدود التَّ  الد ِّراسةُ تقتصر هذه 

 لت في:حدود موضوعية: وتمثَّ  -1
 تزامن(.المتصميم خرائط ذهنية إلكترونية وفق أسلوب العرض )المتزامنل غير  •
 طحية( كيز ل السَّ استخدام الأسلوب المعرفي )الترَّ  •
 مكانية: كلية إدارة الأعمال بعفيف.حدود  -2
 .(م2023)حدود زمانية: الفصل الدراسي الأول للعام الجامعي  -3
عة على أربع مجموعات  موزَّ   ا( طالبً 60حدود بشـــــــــــــرية: عينة عشـــــــــــــوائية من طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف قوامها ) -4

 متكافئة. 
 .Moodleتقديم الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية من خلال نظام إدارة التعلم  -5

 البحث: مصطلحاتُ 
  الخرائط الذ ِّهنية التيشاركية:

وت ولقطات  ، وإضــافة الصــور والرموز البصــرية وملفات الصــُّ هاعد تعيد تنظيم الأفكار وترتيبم عن بُ هي اســتراتيجية للتعلُّ 
م الافتراضــــــــــــية  مشــــــــــــترك وتعاون في بيئة التعلُّ   الإنترنت في عرض المحتوى، بحيث تتم عملية الإنتاج بشــــــــــــكلٍ الفيديو وروابط  

 باستخدام الأدوات التي يوفرها برنامج إنتاج الخرائط الذ ِّهنية.
  الخرائط الذ ِّهنية التيشاركية المتزامنة:

ــَّ فاعل مع الخرائط الذ ِّهنية لمقرَّ التَّ  م الإلكترونية )مودل(، في وقت محدد بطريقة  ات التعلُّ ر مهارات الاتصـــــــــــــال عبر منصـــــــــــ
 تشاركية وتنفيذ المهام المطلوبة من كل طالب. 

  الخرائط الذ ِّهنية التيشاركية غير متزامنة:
د محدَّ   م الإلكترونية )مودل(، دون التقيد بوقتٍ ات التعلُّ ر مهارات الاتصـال عبر منصـَّ التفاعل مع الخرائط الذ ِّهنية في مقرَّ 

 وبطريقة تشاركية لإنجاز المهام المطلوبة من كل طالب.
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  التيحصيل الفوري:
ر مهارات الاتصـــــــال باســـــــتخدام الخرائط  مجموعة الخبرات والمعلومات والمهارات التي اكتســـــــبها الطالب بعد دراســـــــته لمقرَّ 

ــيلي للوحدة المعدة  ــل عليها الطالب في الاختبار التَّحصــــــــ ــاركية، وتقاس بالعلامة الكلية التي يحصــــــــ الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــــــ
 . لغرض البحث، وذلك بعد الانتهاء من دراسة المادة التعليمية مباشرةً 

  أ:التيحصيل المرجي 
مجموعة الخبرات والمعلومات والمهارات، التي اكتســــــبها الطالب بعد دراســــــته لمقرر مهارات الاتصــــــال باســــــتخدام الخرائط  
ــيلي للوحدة المعدة  ــل عليها الطالب في الاختبار التَّحصــــــــ ــاركية، وتقاس بالعلامة الكلية التي يحصــــــــ الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــــــ

 لغرض البحث، وذلك بعد الانتهاء من دراسة المادة التعليمية بأسبوعين من تاريخ تطبيق الاختبار التَّحصيلي الفوري.
 الخرائط الذ ِّهنية الًلكترونية: 

بطريقة تســـــاعده على   هاا "اســـــتراتيجية تعمل على ترتيب المعلومات داخل ذاكرة المتعلم وترميز أنهَّ   اإجرائيً   فها الباحثُ يعر ِّ 
ــهل  ر هذه المعلومات واســـترجاعها بطريقةٍ تذكُّ  لكترونية تعتمد على تقنيات رســـومية  إ  عليمي بطريقةٍ وعلى ترابط المحتوى التَّ   ةسـ

 توضح العلاقة بين الأفكار أو بعض المعلومات، ويتم إنتاجها من خلال إحدى برامج الكمبيوتر.
 الطيريقةُ والإجراءات 

   البحث:   منهجُ 
ل في )نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشاركية   المستقل وتمثَّ جريبي للوقوف على أثر المتغير ِّ التَّ   المنهجَ   استخدم الباحثُ 

أ لدى  طحية( على المتغير التابع وهي تنمية التَّحصيل الفوري والمرجَّ كيز ل السَّ تزامنة( والأسلوب المعرفي )الترَّ الم)المتزامنة ل غير 
 طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف. 

 جريبي للدراسة: صميم التي التي 
 1كما يوضحه شكل   Factorial Design 2+2صميم العاملي التَّ  استخدامُ  تمَّ 

   1شكل                  
   Factorial Design 2+2التصميم العاملي                  

 الخرائطنمط   
 الأسلوب المعرف

 غير متزامن  متزامن 

 ( 3)مج  ( 1)مج  التركيز 

 ( 4)مج  ( 2)مج  السطحية 
   : وعينتهمجتمُ  البحث 

إدارة الأعمال بعفيف،  جميع    البحث من  مجتمعُ نت  تكوَّ  البحث من  طلاب كلية  تم    ا( طالبً 60)فيما تكونت عينةُ 
جريبية  المجموعات التَّ   لى مجموعتين فكان عددُ إتقسيم كل مجموعة منها   تقسيمهم وفق الأسلوب المعرفي إلى مجموعتين، ثم تمَّ 

 جريبيتين، كالتالي: توزيعهم على المعالجتين التَّ  أربع مجموعات، تمَّ 
 )خرائط متزامنةلأسلوب معرفي تركيز(. المجموعة الأولى  •
 )خرائط متزامنةلأسلوب معرفي سطحية(. انية المجموعة الثي  •
 )خرائط غير متزامنةلأسلوب معرفي تركيز(. الثة المجموعة الثي  •
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 متزامنةلأسلوب معرفي سطحية(. )خرائط غير ابعة  المجموعة الري  •
 :البحث اتُ متغير ِّ 
  ان المستقلان:المتغير ِّ 

 :يتمثل في
 (.ةتزامنالمغير لةتزامنالمأسلوب عرض الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية وله مستويان هما ) -
 طحية(.سَّ الكيزل ترَّ الالأسلوب المعرفي ) -

  ن:اابعن الت ِّ االمتغير ِّ 
 التَّحصيل الفوري. -
 التَّحصيل المرجأ. -

 البحث: أدواتُ 
 :أداتين هماأعد الباحث  

 اختبار تحصيلي إلكترون من إعداد الباحث.  -1
 (.ةطحيكيز ل السَّ مقياس تحديد الأسلوب المعرفي )الترَّ  -2

 جراءاتُ الطريقة والإ

 جريبية والأدوات المستخدمة ف البحث: مواد المعالجة التي 
   فيما يتعلق بمادة المعالجة التجريبية: لًا أو 

ن توظيف الخرائط الذ ِّهنية  والمتضم ِّ   لكترونيةم عبر بيئة التعلم الإالبحث في المحتوى المقدَّ  اجريبية لهذالتَّ   المعالجةِّ   لت مادةُ تمثَّ 
في توفير    البحثُ   عتمدُ ي؛ و حسـب نمط عرضـها )متزامن ل غير متزامن( مع الأسـلوب المعرفي )الترَّكيز ل السـَّطحية(  الإلكترونية
ظم إدارة التعلم وهو نظـام  م بالخرائط الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة على أحـد نُ م التي ســــــــــــــيتم من خلالهـا تقـديم المحتوي المـدعَّ بيئـة التعلُّ 

(Moodle ) ُّــفةٍ ، وهو من أهم نظم إدارة بيئات التعل لإدارة العملية التعليمية    لًا ا متكامعامة، ويعد نظامً   م الإلكترونية بصـــــــ
م والوصــول إليها،  فاعل وتقديم الأنشــطة، وتقديم مصــادر التعلُّ واصــل والمشــاركة والتَّ ق بعمليات التَّ بما يوفره من إمكانات تتعلَّ 

ــافة إلى إمكانات الن ِّ   ،مينوإدارة ســـــــجلات المتعل ِّ   عليمي بشـــــــكلٍ م وإدارة الموقف التَّ ظام المتعلقة بعمليات التقييم والتحكُّ إضـــــ
 كامل.

،  ومراجعتها   صــميم التعليميالتَّ بعض نماذج    علىالاطلاع    ضــرورةَ   الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية  تصــميم  بت عمليةُ وقد تطلَّ 
ومن  وذلك لأن إتباع نموذج تصــميم تعليمي جيد يضــمن المحافظةَ على اســتمرار اهتمام المتعل ِّمين وإثارة دافعيتهم نحو التعلم،  

ــى والمبارك )   أهم تلك النماذج ،  Elgazzar 2013, p..35، ونموذج الجزار(۱۷۹ -  154، ص ص  2005نموذج الموسـ
مع   كبيرةٍ   لتوافقه بصــــورةٍ  (Elgazzar 2013, p..35نموذج الجزار)موذج الأخير  البحث  النَّ   في هذا   َُ اختار الباحثوقد  
وكذلك أنَّه يحتوي على أغلب العمليات المتضــــــــــــمَّنة في النماذج الأخرى، بالإضــــــــــــافة إلى أنه    الحالي،  إليه البحثُ   هدفُ يما  

طبيعة البحث  مع  قد دمج بعض الخطوات البســــيطة في النموذج بما يتوافق    الباحثَ   ا أنَّ علمَّ  يتَّصــــف بالســــهولة والوضــــول،  
بالأسـلوبين    في تصـميمها وإنتاجها لمادة المعالجة التجريبية في المراحل والخطوات التالية  لذلك فقد سـار البحثُ   اقً ، ووفةالحالي

 ) المتزامن ل غير المتزامن ( كما يلي :
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 : Analysisحليل المرحلة الأولى: التي  
ها،  اعتمادو   م الإلكترونيةصميم التعليمي لبيئة التعلُّ المشكلة ومصدرها، والحلول الممكنة لها، ووضع معايير التَّ   تحديدُ   تمَّ 
،  ا وبيئاته  م الإلكترونية راسات التي اهتمت بتحديد معايير تصميم مصادر التعلُّ الأدبيات والد ِّ   على عديدِّ   الاطلاعُ   تمَّ حيث  

تعرُّ  الأدبيات والدراسات في  الباحث من هذه  استفاد  الترَّ وقد  المعايير  أهم  التي يجب مراعاتها عنف  تصميم  د  بوية والفنية 
  ، ما يتعلق منها بوضول الأهداف التعليمية  مراعاة تلك المعايير، وخاصةً   ه قد تمَّ ا أنَّ ؛ علمً ه وبيئات   مصادر التعلم الإلكترونية

تحليل  ، و التربوية   رشادات وغير ذلك من المعاييرلإوتقديم ا  ، وتوفير التفاعل   ، غذية الراجعةوتقديم التَّ   ، موجودة عناصر التعلُّ 
تحديد  هم طلاب مقرَّر مهارات الاتصال بكلية إدارة الأعمال بعفيف، و خصائص المتعلمين المستهدفين في البحث الحالي  

العامة الهدفُ يتحدَّ حيث    الأهداف  المقدَّ   د  التعليمي  للمحتوى  الطالب  دراسة  التعلُّ العام من خلال  بيئة  م  م من خلال 
الذ ِّهنية الإلكترونية    الإلكترونية،  الرَّقمية  تح، و لهذا المحتوى   ا أساسيً   ا عنصرً بوصفها  والمعتمد على توظيف الخرائط  ليل الموارد 

 التي اعتمد عليها البحثُ الحالي في نظام إدارة التعلم )موودل( وهو نظامٌ تعليمي مفتول المصدر.  المتاحة
 : Designصميم التي   الثيانية: رحلةُ الم

إلى    المعروفة في صياغة الأهداف، التي تشيرُ   (  (A- B - C - Dصيغةصياغة الأهداف التعليمية باعتماد  :  وشملت  
  ه، لإضافة إلى شروط الهدف وتفاصيلبا  لوك المطلوب تحقيقه  تحديد الجمهور المستهدف والسُّ   الهدف  صياغةَ   أن تشملَ   ضرورةِّ 

  عليمية وتّميعها في دروسٍ تحديد عناصر المحتوى للكائنات التَّ ، و ق الهدفثم المعيار الذي يمكن في ضوئه الحكم على مدى تحقُّ 
من    متصميم خبرات التعلُّ تعليمية، وكذلك   عناصر المحتوى في ضوء ما سبق صياغته من أهدافٍ   تحديدُ   تمَّ   ، حيثووحدات

  وبناءً   ، مودور المعلم في بيئة التعلُّ   ، م وأنشطته وتحديد موارد ومصادر التعلُّ   ، مينبين المتعل ِّ   ه تحديد شكل التفاعل وأدوات  خلال
ومع    ، لهم التفاعل مع المحتوى، وكذلك التفاعل مع المشرف  مين التي تتيحُ للمتعل ِّ ظام الخاصة  أدوات الن ِّ   تحديدُ   على ذلك تمَّ 

 . بعضهم البعض 
    and Production and Construction Development:جالمرحلة الثالثة: التيطوير والإنشاء والإنتا 

والتجارب    ،هذه المرحلة على إجراء الاختبار التجريبي  اشتملتتهدف هذه المرحلة إلى تحقيق الكفاءة والفاعلية في التعليم، و 
جيد مع    دريسية تعمل بشكلٍ شاطات التَّ د من أن المواد والنَّ التأكُّ تمَّ  والتحضير للتوظيف على المدى البعيد، و   ، الميدانية للمواد 

ر الأجهزة وجوانب الدعم  الظروف الملائمة من حيث توفُّ تهيئة  على استخدام هذه المواد، و   وقادرٌ   المعلم مستعدٌ   وأنَّ   ، الطلاب
على الوسائط والمصادر والأنشطة من صور ورسوم من خلال مصادر    الحصولَ   نت هذه المرحلةُ وقد تضمَّ ،  الأخرى  المختلفة 

إنتاج أجزاء  التعليمي، و   إنتاج الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية المدعمة للمحتوى ، و صة دة على رأسها مواقع الويب المتخص ِّ متعد ِّ 
الإلكترونية،  إضافة إلى الخرائط الذ ِّهنية    ، صوص والصور والرسومالنَّ   نةً متضم ِّ  (PPT) من المحتوى على هيئة ملفات بصيغة

 بط مكونات بيئة التعلم ونشرها على نظام إدارة التعلم )مودل(. ور 
    Evaluation and Use :قويم والًستخدامالتي   الرابعة: رحلةُ الم

بالتطبيق القبلي    ت لقياس مدى تنمية المهارات المطلوبة لدى أفراد العينة سواءً م ِّمصُ   من خلال الأدوات التي  التقويمُ   تمَّ 
البحث البعدي لأدوات  أم  البنائي  المرحلةُ وتضمَّ   ، أم  التَّ   عرضَ   نت هذه  المعالجة  متضمنلمحتوى  ل جريبية  مادة    ةً التعليمي 

ا لمتغيري البحث المستقلين بمستوياتهما وأدوات بيئة التعلم داخل نظام موودل على مجموعة  الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية وفقً 
المحتوى    مين صلاحيةَ المحكَّ   دريس وتكنولوجيا التعليم، وقد أكد جميعُ مين المتخصصين في مجالي المناهج وطرق التَّ من المحكَّ 

على مجموعة من العينة الاستطلاعية    للتطبيق والاستخداملكترونية  مة من خلال بيئة التعلم الإن للخرائط الذ ِّهنية المقدَّ المتضم ِّ 
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عن المشكلات الفنية والأخطاء العلمية واللغوية    الاستطلاعي إلى الكشفِّ   جريبُ وقد هدف التَّ ،  غير عينة البحث الأساسية 
إلى أي مشكلاتٍ باإن وجدت،   التجربة الأساسية، وقد تمَّ   لإضافة  تؤثر على دقة  قد  التَّ التأكُّ   أخرى  جربة  د من خلال 

التَّ  المعالجة  مادة  صلاحية  من  وانطباعاتهم  الطلاب  ملاحظات  ورصد  أي  الاستطلاعية  تظهر  لم  حيث  للتطبيق،  جريبية 
كبيرً  الحالية،    الد ِّراسةُ م التي تعتمد عليها  م من خلال بيئة التعلُّ للتعلُّ   امشكلات قد تعيق عملية التطبيق، وأبدى الطلاب قبولا ً

 الإلكترونية.  نفيذ الكامل لبيئة التعلمطبيق الميدان والتَّ ا لبدء الاستخدام والتَّ واعتبر الباحث ذلك أساسً 
   : فيما يتعلق بأدوات البحث: اثانيا 

كيز ل  الباحث ومقياس تحديد الأسلوب المعرفي )الترَّ اشتمل البحث على أداتين هما: اختبار تحصيلي إلكترون من إعداد  
 (، وفيما يلي عرض لكيفية ضبط هاتين الأداتين:  ةطحي السَّ 
   :: الًختبار التيحصيلي لًا أو 

 الهدف من الًختبار التيحصيلي: تحديد  
 . عينة الدارسة لدى   لجوانب المعرفيةالفوري والمرجَّأ لتحصيل القياس 

   : صورته الأوليةإعداد الًختبار ف 
  وقد بلغ   ،بنود الاختبار بحيث تغطي جميع الجوانب والأهداف المعرفية المرتبطة بموضوع الوحدتين التعليميتين  صياغةُ   تتم
 د.  من نوع الاختيار من متعد ِّ   ( مفردةً 41مفردات الاختبار في صورته الأولية إلى )  عددُ 

 ضبط الًختبار: 
الداخلي للاختبار عن طريق إعداد جدول مواصفات يبين توزيع الأهداف  الاختبار بطريقتين هما: الص ِّ   ضبطُ   تمَّ  دق 

في هذا  (  ۱۹۹۷،أبو حطب وآخرون )  بمستوياتها وعدد مفردات الاختبار التي تغطى تلك الأهداف وأوزانها النسبية، ويؤكد
انية لضبط الاختبار التَّحصيلي  الثَّ   ريقةُ ا الطَّ صدق الاختبار؛ أمَّ د من  دد أن جدول المواصفات هو أول خطوات التأكُّ الصَّ 

فس  مين من المتخصصين في مجال علم النَّ اهري للاختبار عن طريق عرضه على مجموعة من المحكَّ دق الظَّ فكانت قياس الص ِّ 
  : لت فيعديلات التي تمثَّ بعض التَّ   إجراءُ   مين تمَّ عليم، وفي ضوء آراء المحكَّ دريس، وتكنولوجيا التَّ عليمي والمناهج وطرق التَّ التَّ 

مفردات    ستحذف  و د التي قد توحي بالإجابة الصحيحة للطالب،  تعديل بعض البدائل في مفردات الاختيار من متعد ِّ 
 . ( مفردة35ر  ) لوجود تكرار، وبعد إجراء تلك التعديلات صار مجموع مفردات الاختبا

 :  للاختبارجربة الًستطلاعية التي 
  البالغ عددهاو   راسة جريبية للد ِّ الخاصة بمادة المعالجة التَّ نفسها  نة الاستطلاعية  على العي ِّ   جربة الاستطلاعية للاختبار تمت التَّ 

 . ا ( طالبً 30)
   :هائية للاختبار التيحصيليورة الن ِّ الص  

جميعها من    ( مفردةً 35 من )ناً وثباته أصبح الاختبار مكوَّ د من صدقه  أكُّ بعد الانتهاء من ضبط الاختبار التَّحصيلي والتَّ 
   .( دقيقةً 45ا يقدر بـ )الاختبار ككل زمنً  نب الإجابة عد، وتتطلَّ نوع الاختيار من متعد ِّ 
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   (:ةطحي كيز / السي مقياس تحديد الأسلوب المعرف )التري 
ل لدى  خصي المفضَّ )البؤرة ل الفحص( لقياس الأسلوب الشَّ ( بإعداد مقياس الأسلوب المعرفي  2016قام نشأت قاعود ) 

(،  ة طحيمن عناصر المجال )السَّ  كبيرٍ   كيز(، أو الفحص الواسع لعددٍ المتعلم في تركيز الانتباه على عدد من عناصر المجال )الترَّ 
 ن المقياس اختبارين فرعيين هما:  وتضمَّ 

 (:  الدوائر المعيارية : )الًختبار الأول 
( أسفل الشكل  √ د بين قوسين )طلب من الفرد أن يحد ِّ ( أزواج من الأشكال الهندسية )الدوائر( ويُ 10عبارة عن ) وهو 

المساوي لحجم شكل الدائرة المعيارية )أ( أو )ب( وهذه الدائرة المعيارية لها نصف قطر معين وتقع في أقصى شمال الصفحة  
 .  له لحجمها والآخر غير مساوٍ  )أ(، )ب( أحدهما مساوٍ   نوأمامها شكلا 

   الأسطوانات المعيارية(: الاختبار الثان: ) 
( بين القوسين أسفل  √ ( أزواج من الأشكال الهندسية )الأسطوانات( يطلب من الفرد وضع علامة )10وهو عبارة عن )

قطر معين وتقع أقصي  الشكل المساوي لحجم شكل الأسطوانة المعيارية )أ( أو )ب( وهذه الأسطوانة لها طول معين ونصف  
واحدة لكل    عطي درجةٌ تُ  له ، حيث لحجمها والآخر غير مساوٍ   )أ( و )ب( أحدهما مساوٍ   ن شمال الصفحة وأمامها شكلا

كيز  من أصحاب الأسلوب المعرفي الترَّ   ، ويكون الفردُ ( درجةً 20العظمي للمقياس )   صحيحة، وبالتالي تكون الدرجةُ   استجابةٍ 
 . ( درجات على المقياس10درجته عن ) إذا قلت ا( درجات على المقياس، ويكون سطحيً 10إذا كانت درجته أعلى من )

 : جربة الأساسية للدراسةالتي تنفيذ 
 راسة بالمراحل التالية: جربة الأساسية للد ِّ مرت التَّ  

 اختيار عينة البحث: 
الإجمالي    وقد بلغ العددُ   بعفيف،   لية إدارة الأعمالمُقرَّر مهارات الات ِّصال بك  ا من طلاب عينة البحث عشوائيً   اختيارُ   تمَّ 
ت كل مجموعة من  جريبي للدراسة، وقد ضمَّ صميم التَّ ا للتَّ ا إلى أربعة مجموعات وفقً هم عشوائيً تقسيمُ   ا، تمَّ طالبً   ( 60)للعينة  

التَّ تم عقد جلسة تنظيمية مع  طالبًا ، و (  15تلك المجموعات )  النهائيالطلاب عينة البحث في  لتعريفهم بماهية    ؛جريب 
عامل  مهاراتهم في التَّ  اصةٍ بخ ف خصائص الطلاب و ا هدفت الجلسة إلى تعرُّ وكيفية الاستفادة منها، وأيضً   ، وأهدافها  ، جربة التَّ 

علم الافتراضية من  عامل مع بيئة التَّ خلال الجلسة تدريب أفراد العينة على كيفية التَّ   مع الكمبيوتر وشبكة الإنترنت، كما تمَّ 
 خلال نظام إدارة التعلم )موودل(. 

 : ا تطبيق أدوات البحث قبليا 
قبليًا،    وتطبيق مقياس الأساليب المعرفية )الترَّكيز ل السَّطحية( على طلاب العينة الأساسية الاختبار التَّحصيلي،    تطبيقُ   تمَّ 

أفراد العينة على نظام إدارة التعلم )موودل(، بحيث يصبح لكل فرد اسم مستخدم وكلمة مرور خاصة به    تسجيلُ كما تمَّ  
توزيع اسم المستخدم وكلمة المرور  ، وكذلك    راسةجريبي للد ِّ صميم التَّ ا للتَّ وفقً و   ، م حسب مجموعتهللدخول إلى نظام إدارة التعلُّ 

البدء في دراسة المحتوى وإجراء الأنشطة والتكليفات المطلوبة من خلال نظام إدارة التعلم  ، و على كل طالب حسب مجموعته 
  ، وتمَّ مودل( م ) ة إدارة التعلُّ إلكترونيًا من خلال منصَّ   هالاختبار وتطبيق  تصميمُ   تمَّ ، و أسبوعين  )موودل(، وقد استغرقت التجربةُ 

عقد لقاء تمهيدي مع كل مجموعة من خلال تقسيم الطلاب  ، و توزيع الطلاب على المجموعات ، و (35الدرجة من )  احتسابُ 
الرد على جميع استفسارات الطلاب المتعلقة  مجموعة، و ( لتوضيح المهام المطلوبة من كل  مودلة )على الفصول الافتراضية بمنصَّ 

موقع إنتاج الخرائط،  عامل مع  الإنترنت ومهارات التَّ   اتجميع الطلاب خدمامتلاك  من    مشاركتها  والتأكدبإنتاج الخرائط أو  
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ا  سبوعيً أمرات  (  ۳دة بواقع )تحديد مواعيد محدَّ   تمَّ ، كما  ( مودلعامل مع نظام إدارة التعلم ) بالإضافة إلى امتلاكهم لمهارات التَّ 
وتم تحديد أيام الأحد، الثلاثاء،    ،وتنفيذ المهام المطلوبة من كل فرد بالمجموعة   مودل،م  ة نظام إدارة التعلُّ للدخول إلى منصَّ 
مع    ،م غير المتزامن لمجموعات التعلُّ نفسها  والأيام    ، م المتزامنلمجموعات التعلُّ وذلك  ولمدة ساعة،    مساءً (  6)    الخميس الساعة 

                    ن دراسة موضوع  تم رفع المحتوى من ملفات نصية، ومواقع إلكترونية تتضمَّ و   ، د للدخول وتنفيذ المهامعدم تحديد وقت محدَّ 
  ، عليمية لكل درس للاستفادة منها، وتوظيفها في بناء الخرائط الذ ِّهنية التَّشاركية، مع تحديد الأهداف التَّ   مهارات الاتصال"  "  
كل    طلابُ   ها تم تصميم الفكرة الأساسية للخرائط الذ ِّهنية التَّشاركية لموضوعات الوحدة من قبل الباحث، على أن يستكملو 

  تزامني   ف بها كل طالب وبشكلٍ تشاركي حسب المهام المكلَّ   بشكلٍ   بناء الخريطة كاملةً ة، وتم  مجموعة من المجموعات الأربع
( خرائط  4وكان المطلوب من كل مجموعة إنتاج )ة، الفعلي لدراسة الموضوعات للمجموعات الأربع البدءُ  تمَّ ، و غير تزامني  أو

الباحث   قبل  الفكرة من  تبدأ  للوحدة،  الرئيسة  إلكترونية حسب الموضوعات  الطلابُ ثم يذهنية  إنتاج الخريطة    تشارك  في 
بعد الانتهاء من إنتاج الخرائط    مودل متزامنلغير متزامن، وذلك من خلال الأدوات المتوفرة بمنصة نظام إدارة التعلم    بشكلٍ 

 مودل. م  ة نظام إدارة التعلُّ تم رفع جميع الخرائط على منصَّ ة، فيما  الذ ِّهنية للمجموعات الأربع 
 : بعدياا تطبيق أدوات البحث  

قبليًا،    وتطبيق مقياس الأساليب المعرفية )الترَّكيز ل السَّطحية( على طلاب العينة الأساسية تطبيق الاختبار التَّحصيلي،    تمَّ 
 . تائجإلى النَّ  لًا وصو   اا لمعالجتها إحصائيً رصد درجات الطلاب في الاختبارين تمهيدً وكذلك 

 هاالبحث ومناقشتُ   نتائجُ 
 : ؤال الأولالس  

   ( "؟ةتزامن المغير  / ةعليمي المناسب لبناء الخرائط الإلكترونية التيشاركية )المتزامنالتي  صميمُ ما التي " الذي ينص على:  
الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشاركية بعد مراجعة    تصميمُ   هذا السؤال ضمن إجراءات البحث، حيث تمَّ   نع  ت الإجابةُ تمَّ 

 (.    .Elgazzar 2013نموذج )الجزار شاركي، واختيار م التَّ عليمي لبيئات التعلُّ صميم التَّ نماذج التَّ 
 : الثيانيالسؤال  

( ف تنمية التيحصيل  ة زامنالمت غير    /ة نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التيشاركية )المتزامن  ما أثرُ "  الذي ينص على:   
   "؟إدارة الأعمالالفوري لدى طلاب كلية 

صحة الفرض، والذي    اختبارُ   ؤال تم صياغة الفرض الأول، وبعد الانتهاء من التجربة الأساسية تمَّ هذا السُّ   عنوللإجابة  
التجريبية ف  0.05عند مستوى )  اإحصائيا   دالٌ   لً يوجد فرقٌ على: "    نصَّ  ( بين متوسطي درجات طلاب المجموعة 

)المتزامن التيشاركية  الإلكترونية  الذ ِّهنية  الخرائط  لنمط  الأثر الأساسي  إلى  يرج   الفوري  التيحصيلي  / غير    ة الًختبار 
 ".( لدى طلاب كلية إدارة الأعمالة تزامنالم

  جربة الأساسية حيث تمَّ ل إليها من خلال التَّ خلال إجراء المعالجات الإحصائية على البيانات التي تم التوصُّ وذلك من  
طبيق البعدي الفوري للاختبار التَّحصيلي لنمط استخدام  طات الحسابية والانحراف المعياري وقيمة "ت" في التَّ المتوس ِّ   حسابُ 

 1وجدول  ،  اختبار )ت(   استخدامُ   ق من صحة هذا الفرض، تمَّ وللتحقُّ ة(،  غير متزامن   ة لمتزامن)الخرائط الذ ِّهنية التَّشاركية  
 يوضح ذلك.
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 1جدول         
هنية الإلكترونية التَّشاركية )المتزامن        ( لدى ةمتزامنال  غير   ل  ةالفروق في الاختبار التَّحصيلي الفوري يرجع إلى الأثر الأساسي لنمط الخرائط الذ ِّ

 طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف 
 (30 =)ن  ةغير متزامنال (30=  )ن ةالمتزامن

 مستوى الدلًلة  قيمة ت
 المتوسط الحسابي 

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الانحراف المعياري  الحسابي 

24.0 5.17 21.17 5.80 2.059 0.05 

( في الاختبار التَّحصـــــــيلي الفوري 0.05إحصـــــــائية عند مســـــــتوى دلالة )  فروق ذات دلالةٍ   وجود(  1يتبين من جدول )
( لدى طلاب كلية إدارة ةتزامنالمل غير   ةيرجع إلى الأثر الأســــــــــــاســــــــــــي لنمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــــــــــاركية )المتزامن

 .ةالأعمال بعفيف، لصالح المتزامن
ــائيً   دالٌ   لا يوجد فرقٌ " الأول الذي ينص على  الفرض    رفض  يتم  وبالتالي: ــتوى )  اإحصـــ ( بين متوســـــطي  0.05عند مســـ

درجات طلاب المجموعة التجريبية في الاختبار التَّحصيلي الفوري يرجع إلى الأثر الأساسي لنمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية  
ــاركيـة )المتزامنـ   يوجـد فرقٌ   " ويتم قبول الفرض البـديـل الي ينص على"( لـدى طلاب كليـة إدارة الأعمـالةتزامنـالمل غير   ةالتَّشــــــــــــ

جريبية في الاختبار التَّحصــيلي الفوري يرجع  طي درجات طلاب المجموعة التَّ ( بين متوســ ِّ 0.05عند مســتوى )  اإحصــائيً   دالٌ 
،  " إدارة الأعمال( لدى طلاب كلية  ةتزامنالمل غير   ةتزامنإلى الأثر الأســــاســــي لنمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــــاركية )الم

توفير صـــــــورةٍ مُصـــــــغَّرةٍ للعلاقات بين عناصـــــــر المحتوى، وكذلك في  قد أســـــــهمت  الذ ِّهنية    طَ الخرائويعزو الباحث ذلك إلى أن  
ــتيعابها،   ــهل عمليةَ حفظها واســــ ــهمت في تقليل التَّداخل بين المعلومات؛ مما ســــ ا  ذلك    يرجعُ قد و أســــ ــً ــارك   إلى أنَّ أيضــــ التشــــ

المتزامن بين الطلاب والبـاحـث في إنتـاج الخرائط الـذ ِّهنيـة الإلكترونيـة قـد أســــــــــــــهم في خلق بيئـة تعلُّم ســــــــــــــهلـة وجـاذبـة وممتعـة  
للمتعل ِّمين، وسـاعد أيضـًا في بناء معارفهم بشـكلٍ تعاون متزامن، وعمل على توسـيع معارفهم ومداركهم حول موضـوع التعلُّم  

ك في بناء الخريطة الذ ِّهنية الإلكترونية، كما أنَّ رضـــــــــــا الطلبة عن أســـــــــــلوب التعلُّم المســـــــــــتخدَم قد من خلال عملية التَّشـــــــــــار 
م على الانخراط في التعلُّم، وســــــــــــاعد الباحثَ في تركيز جهوده على التَّوجيه والإرشــــــــــــاد والتَّحفيز للطلاب، حيث ســــــــــــاعدَه

 أتاحت المشاركةُ المتزامنةُ حريةَ التَّعبير عن الرأي، وتلقي الردود حول الاستفسارات فوريًا.
ــوءالنَّ هذه   ويمكن تفســـــيرُ  ــأن    تائج في ضـــ ــالية؛ التي ترى أن تنوع آراء الطلاب، وتبادل المعلومات بشـــ نظرية التعلُّم الات ِّصـــ

المهـام وتنفيـذهـا، والترَّكيز على إجراءات تنفيـذ المهمـة التَّعليميـة من خلال التَّوجيـه الفوري والمســــــــــــــتمر، وتوفُّر أدوات التَّفـاعـل  
  تيمع دراسـ  تيجةُ هذه النَّ   وتتفقُ تَّحصــيل عند مجموعة التعلُّم المتزامن،  والتَّواصــل المســتمر بين الطلاب قد يســاعد على زيادة ال

ــر،   ــويان،  2015)الأعصــ ــارتا إلى تفوق المجموعات التَّجريبية التي تعاملت مع التعلم الإلكترون  2019( و)الضــ (، اللتين أشــ
ــ المتزامن. فيمـــ ــةً بالتعلم غير  ــارنـــ ــان،  المتزامن مقـــ )عتمـــ ــائج دراســـــــــــــــــــة  نتـــ البحـــــث مع  ــذه  ــةُ هـــ نتيجـــ اختلفـــــت  (،  2016ا 

َِّ التي أشارت إلى عدم وجود تأثير يحق( Skylar,2009و)  ق دلالةً إحصائية بين النَّمطين في تنمية المهارات والتَّحصيل. َ 
   :الث ؤال الثي الس  

طحية( ف تنمية التيحصيل الفوري لدى طلاب كلية  كيز /السي ما أثر نمط الأسلوب المعرف )التري   : الذي ينص على
 إدارة الأعمال بعفيف؟ 

اختبار صـــحة الفرض،    تمَّ و جربة الأســـاســـية،  الفرض الثان، وبعد الانتهاء من التَّ   صـــياغةُ   تؤال تمَّ هذا الســـُّ عن  وللإجابة  
( بين متوســـــطي درجات طلاب المجموعة التجريبية في 0.05عند مســـــتوى )  اإحصـــــائيً   دالٌ   الذي نص على: "لا يوجد فرقٌ 
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إدارة طحية( لدى طلاب كلية  كيز ل الســـَّ الاختبار التَّحصـــيلي الفوري يرجع إلى الأثر الأســـاســـي لنمط الأســـلوب المعرفي )الترَّ 
ــُّ ،  "الأعمال ــائية على البيانات التي تم التوصــ ــية  ل إليها من خلال التَّ وذلك من خلال إجراء المعالجات الإحصــ ــاســ جربة الأســ
وفق  الفوري للاختبار التَّحصــيلي    طبيق البعديطات الحســابية والانحراف المعياري وقيمة "ت" في التَّ المتوســ ِّ  حســابُ   حيث تمَّ 

طحية( ،   يوضــح  (  2)وجدول  ،  ق من صــحة هذا الفرض، تم اســتخدام اختبار )ت(وللتحقُ الأســلوب المعرفي )الترَّكيز ل الســَّ
 ذلك.
 2جدول        
الأسلوب المعرفي )التركيز ل السطحية( لدى طلاب كلية إدارة  الفروق في الاختبار التَّحصيلي الفوري يرجع إلى الأثر الأساسي لنمط          

 الأعمال بعفيف 
 ( 30)ن =  ةالسطحي (30التركيز )ن = 

 مستوى الدلًلة  قيمة ت
الانحراف  المتوسط الحسابي 

 المعياري 
المتوسط 
 الحسابي 

 الانحراف المعياري 

20.73 5.34 24.43 5.37 3.155 0.01 

طات درجات طلاب المجموعة التَّجريبية وفق الأســلوب المعرفي )الترَّكيزل  ومن  (  2جدول )يتَّضــح من   خلال مقارنة متوســ ِّ
طحية( في الاختبار التَّحصـــــــيلي الفوري مع المجموعة التجريبية، وفق الأســـــــلوب المعرفي الســـــــطحي، نجد أنَّ قيمةَ "ت "   الســـــــَّ

مما يشُـــــير إلى تفوق المجموعة التجريبية المصـــــنَّفة وفق الأســـــلوب المعرفي  (  0.05دلالة )  المحســـــوبة دالة إحصـــــائيًا عند مســـــتوى
ــائيً   دالٌ   "لا يوجد فرقٌ )الســــــــطحية (، وبالتالي يتم رفض الفرض الثان الذي نص على   ــتوى )  اإحصــــــ ( بين 0.05عند مســــــ

جريبية في الاختبار التَّحصـيلي الفوري يرجع إلى الأثر الأسـاسـي لنمط الأسـلوب المعرفي  طي درجات طلاب المجموعة التَّ متوسـ ِّ 
"يوجــد فرق دال ويتم قبول الفرض البــديــل والــذي ينص على    ".إدارة الأعمــال)التركيز ل الســــــــــــــطحيــة( لــدى طلاب كليــة  

ــتوى ) ــائياً عند مسـ ــيلي الفوري يرجع إلى  0.05إحصـ ــطي درجات طلاب المجموعة التجريبية في الاختبار التَّحصـ ( بين متوسـ
 ".إدارة الأعمالالأسلوب المعرفي )التركيز ل السطحية( لدى طلاب كلية الأثر الأساسي لنمط 

 :السؤال الراب 
( وبين ةتزامنرم/ غير    ةمرا أثر التفراعرل بين نمط الخرائط الرذ ِّهنيرة الإلكترونيرة التيشررررررررررراركيرة )المتزامنر  الـذي ينص على:

  ؟إدارة الأعمالطحية( ف تنمية التيحصيل الفوري لدى طلاب كلية كيز / السي الأسلوب )التري 
جربة الأســـــاســـــية، تم اختبار صـــــحة الفرض،  الث، وبعد الانتهاء من التَّ الفرض الثَّ   صـــــياغةُ   ؤال تمَّ هذا الســـــُّ   نوللإجابة ع

طات درجات طلاب المجموعة التجريبية في ( بين متوســ ِّ 0.05عند مســتوى )  اإحصــائيً   دالٌ   على: "لا يوجد فرقٌ   الذي نصَّ 
الاختبار التَّحصــيلي الفوري يرجع إلى التفاعل الثنائي بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشــاركية والأســلوب المعرفي لدى  

(  3) ق من صـــــــحة هذا الفرض، تم اســـــــتخدام تحليل التباين الأحادي، وجدول  وللتحقُّ "،  طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف
 وضح ذلك.ي
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 3جدول 
هنية الإلكترونية التَّشاركية والأسلوب المع     رفي لدى طلاب  الفروق في الاختبار التَّحصيلي الفوري يرجع إلى التفاعل الثنائي بين نمط الخرائط الذ ِّ

 كلية إدارة الأعمال بعفيف 

 مصادر التباين
درجات  
 الحرية 

 قيمة ف متوسط المربعات مجموع المرب  
الدلًلة  
 الإحصائية 

 النوع 
 الخطأ

 درجاتالمجموع ال 

3 

56 

59 

348.583 

1522.000 

1870.583 

116.194 

27.179 
4.275 0.01 

فاعل الثنائي  رجع إلى التَّ تإحصـائية في الاختبار التَّحصـيلي الفوري    ( وجود فروق ذات دلالةٍ 3جدول )نتائج  من    تَّضـحي
 .إدارة الأعمالبين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشاركية والأسلوب المعرفي لدى طلاب كلية 

رجع إلى التفــاعــل الثنــائي بين نمط الخرائط الــذ ِّهنيــة  التي تفي الاختبــار التَّحصــــــــــــــيلي الفوري    الفروقَ (  4)  ح جــدولويوضــــــــــــــ ِّ 
ط الحســــابي واســــتخدام  خلال حســــاب المتوســــ ِّ   من  الإلكترونية التَّشــــاركية والأســــلوب المعرفي لدى طلاب كلية إدارة الأعمال

 معادلة شيفية وذلك على النحو التالي:
 4جدول 

هنية الإلكترونية   التَّشاركية والأسلوب المتوسط الحسابي ومعادلة شيفية في الاختبار التَّحصيلي الفوري يرجع إلى التفاعل الثنائي بين نمط الخرائط الذ ِّ
 المعرفي لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف 

المتوسطات  العدد المجموعات 
 الحسابية 

مستوى   الفروق بين المتوسطين  المقارنات
 الدلًلة 

 غير دالة 4.93 الثانية  xالأولى  21.53 15 المجموعة الأولى 
 دالةغير  1.60 الثالثة  xالأولى  26.47 15 المجموعة الثانية 
 غير دالة 0.87 الرابعة  xالأولى  19.93 15 المجموعة الثالثة 
 0.01 6.53 الثالثة  xالثانية  22.40 15 المجموعة الرابعة 

 غير دالة 0.407 الرابعة  xالثانية    
 غير دالة 2.47 الرابعة  xالثالثة    

الثة )خرائط غير انية )خرائط متزامنةلأســلوب معرفي ســطحية( والثَّ بين المجموعة الثَّ   ( أنه توجد فروقٌ 4يتبين من الجدول )
 (.0.01متزامنةلأسلوب معرفي تركيز( عند مستوى دلالة )

 :الخامسؤال الس  
تنمية التيحصرررريل  ( ف  ةتزامنالمغير   /ة" ما أثر نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التيشرررراركية )المتزامنالذي ينص على:  

  أ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال"؟المرجي 
إعادة تطبيق الاختبار    تجربة الأســـاســـية، تمالفرض الرابع، وبعد الانتهاء من التَّ   صـــياغةُ   تؤال تمهذا الســـُّ   عنوللإجابة  

عند   اإحصــــــائيً   دالٌ   صــــــحة الفرض، الذي نص على: "لا يوجد فرقٌ   اختبارُ   (، وتمَّ ايومً   15التَّحصــــــيلي على الطلاب بعد )
ــتوى ) ــ ِّ 0.5مســ ــيلي المرجَّ ( بين متوســ ــي طي درجات طلاب المجموعة التجريبية في الاختبار التَّحصــ ــاســ أ يرجع إلى الأثر الأســ

ق من  وللتحقُّ "،  ( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيفةتزامنالمل غير   ةلنمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشاركية )المتزامن
 يوضح ذلك. 5وجدول ، اختبار )ت( استخدامُ  صحة هذا الفرض، تمَّ 
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 5جدول 
هنية الإلكترونية التَّشاركية )المتزامن           ( لدى  ةتزامن الملغير    ةالفروق في الاختبار التَّحصيلي المرجأ يرجع إلى الأثر الأساسي لنمط الخرائط الذ ِّ

 طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف 
 (30)ن =  ةتزامنم غير ال ( 30)ن =  ةالمتزامن

 مستوى الدلًلة  قيمة ت
 المتوسط الحسابي 

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الانحراف المعياري  الحسابي 

39.50 7.21 42.97 6.16 2.117 0.05 

ــتقراء   من خلال مقارنة درجات طلاب المجموعة التَّجريبية التي درســـــــــــت باســـــــــــتخدام الخرائط الذ ِّهنية  (  5جدول )باســـــــــ
ية غير التَّشـاركية المتزامنة في الاختبار التَّحصـيلي المرجَّأ، مع المجموعة التَّجريبية التي درسـت باسـتخدام الخرائط الذ ِّهنية التَّشـارك

ــت  (  0.05مســــتوى دلالة )ة إحصــــائياً عند المتزامنة، نجد أن قيمة " ت" المحســــوبة دال مما يشُــــير إلى تفوق المجموعة التي درسـ
 باستخدام الخرائط الذ ِّهنية التَّشاركية المتزامنة.

ــتوى )  دالٌ   "لا يوجد فرقٌ   وبالتالي يتمُّ رفض الفرض الرابع الذي ينصُّ على ــائيا عند مســــــ ــ ِّ 0.05إحصــــــ طي  ( بين متوســــــ
درجات طلاب المجموعة التجريبية في الاختبار التَّحصــيلي المرجأ يرجع إلى الأثر الأســاســي لنمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية  

ه  ( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف".غير المتزامنةل    ةالتَّشــــــاركية )المتزامن   يوجد فرقٌ   "  ويتم قبولُ الفرض البديل ونصــــــُّ
ــائيً   دالٌ  ــتوى )  اإحصــ ــ ِّ 0.05عند مســ ــيلي المرجأ يرجع  درجات طلاب المجموعة التَّ طي  ( بين متوســ جريبية في الاختبار التَّحصــ

( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال ةتزامنالمل غير   ةإلى الأثر الأســـــــاســـــــي لنمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــــــاركية )المتزامن
 بعفيف".

توفير صــورةٍ مصــغرةٍ للعلاقات بين عناصــر المحتوى، وكذلك ســاعدت في في    أســهمتويؤكد الباحث أن الخرائط الذ ِّهنية  
التَّشـارك المتزامن بين الطلاب  ذلك إلى أن    الباحثُ   يعزوو تقليل التداخل بين المعلومات مما سـهل عملية حفظها واسـتيعابها.  

ــاعد  ــهلة وجاذبة وممتعة للمتعلمين، وكذلك ســــــ ــاعد في خلق بيئة تعلُّم ســــــ والباحث في إنتاج الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية ســــــ
ــابقـًا عنـد الحـاجـة إليهـا، وأن تكوين   الطلاب على بقـاء أثر التعلم، وزاد قـدرتَهم على اســــــــــــــتـدعـاء المعلومـة التي تم تعلُّمهـا ســــــــــــ

الذ ِّهن على قراءة وتذكُّر المعلومات قد ســـــــــــاعد  الخرائط الذ ِّهنية من مخطَّطات رســـــــــــومية وترتيب المعلومات بطريقة تســـــــــــاعد
 الطلاب كذلك على تذكُّر المعلومات واسترجاعها بسهولة بعد فترة من الزمن.

من إيجابيات التعلم التشاركي المتزامن ومنها:   ( Er,Ozden& Arifoglu , 2009وتتفقُ هذه النَّتيجة مع ما ذكره )  
المتعلمين على  فيه وقدرةتعزيز تعلم الطلاب، وتحســــــــــــــين دافعية التعلم لديهم، وزيادة رضــــــــــــــا المتعل ِّمين عن التعلم، والانخراط  

 التعبير عن أرائهم وطرل تساؤلاتهم، وتلقي الردود عن استفساراتهم فوريًا.
 :ؤال السادسالس  

أ لدى طلاب كلية  طحية( ف تنمية التيحصرريل المرجي كيز /السرري " ما أثر نمط الأسررلوب المعرف )التري على:    الذي ينصُّ   
  إدارة الأعمال بعفيف"؟

ــُّ   عنوللإجابة   ــياغةُ   ؤال تمَّ هذا الســـ ــية، تمَّ   صـــ ــاســـ إعادة تطبيق الاختبار    الفرض الخامس، وبعد الانتهاء من التجربة الأســـ
ــيلي على الطلاب بعد ) ــحة الفرض، والذي نص على: "لا يوجد فرقٌ   (، وتمَّ ايومً   15التَّحصــ ــائيً   دالٌ   اختبار صــ عند   اإحصــ

أ يرجع إلى الأثر الأســـاســـي الاختبار التَّحصـــيلي المرجَّ جريبية في  طي درجات طلاب المجموعة التَّ ( بين متوســـ ِّ 0.05مســـتوى )
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 ق من صـــــــــــــحة هذا الفرض، تمَّ وللتحقُّ "،  طحية( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيفلنمط الأســـــــــــــلوب )التركيز لالســـــــــــــَّ 
 يوضح ذلك.( 6)اختبار )ت(، وجدول  استخدامُ 

 6جدول   
 الأثر الأساسي لنمط الأسلوب )التركيز لالسطحية( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف الفروق في الاختبار التَّحصيلي المرجأ يرجع إلى    

 ( 30السطحية )ن =  (30التركيز )ن = 
 مستوى الدلًلة  قيمة ت

 المتوسط الحسابي 
الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي 

 الانحراف المعياري 

 )غير دالة(  0.197 1.319 6.15 42.27 7.49 40.20
طات درجات طلاب المجموعة التَّجريبية وفق الأسلوب المعرفي )التر كيز( في (  6الجدول )  باستقراء من خلال مقارنة متوس ِّ

طحية(، نجد أن قيمة "ت " المحســــــــوبة دالة   الاختبار التَّحصــــــــيلي المرجَّأ مع المجموعة التَّجريبية وفق الأســــــــلوب المعرفي )الســــــــَّ
 (، مما يشُير إلى تفوق المجموعة التجريبية المصنَّفة وفق الأسلوب المعرفي )الترَّكيز(.0.05إحصائيًا عند مستوى )

طي  ( بين متوســ ِّ 0.05عند مســـتوى )  اإحصـــائيً   دالٌ   "لا يوجد فرقٌ وبالتالي: يتمُّ رفضُ الفرض الخامس الذي ينصُّ على  
كيز  يرجع إلى الأثر الأســــــــــــاســــــــــــي لنمط الأســــــــــــلوب )الترَّ أ  جريبية في الاختبار التَّحصــــــــــــيلي المرجَّ درجات طلاب المجموعة التَّ 

  اإحصـائيً   دالٌ   "يوجد فرقٌ ويتمُّ قبولُ الفرض البديل الذي ينصُّ على    طحية( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف".السـَّ ل
ــتوى ) ــ ِّ 0.05عند مســــــــــ ــيلي المرجأ يرجع إلى الأثر  طي درجات طلاب المجموعة التَّ ( بين متوســــــــــ جريبية في الاختبار التَّحصــــــــــ

 طحية( لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف".كيز لالسَّ الأساسي لنمط الأسلوب )الترَّ 
ــلوب تفوق    الباحثُ   يعزوو  ــنَّفة وفق الأســـ ــلوب المعرفي )الترَّكيز( على المجموعة التَّجريبية المصـــ ــنَّفة وفق الأســـ المجموعة المصـــ

طحية( في الاختبار   التَّحصــــيلي المرجأ، إلى الاســــتناد لتفســــيرات نظرية، وكذلك توفير الخرائط الذ ِّهنية التَّشــــاركية  المعرفي )الســــَّ
الإلكترونية للصــــــــور والنصــــــــوص ولقطات الفيديو وملفات الصــــــــوت حســــــــبما يتطلَّبه الموقف التعليمي، فالمعلومات التي يتم 

انتقاء؛ فالطالب هو الذي يحدد أي المعلومات تهمه فيدركها اســــتقبالها من خلال الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية تخضــــع لعملية  
 في سلسلة من العمليات بناءً على خبراته وإدراكاته الماضية للوصول إلى أهدافه الراهنة.

 : ؤال الساب الس  
( وبين  ةتزامن المغير    / ة" ما أثر التفاعل بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التيشاركية )المتزامن على:    الذي ينصُّ 
 طحية( ف تنمية التيحصيل المرجأ لدى طلاب كلية إدارة الأعمال"؟ كيز / السي الأسلوب )التري 
جربة الأساسية، تم إعادة تطبيق الاختبار  الفرض السادس، وبعد الانتهاء من التَّ   صياغةُ   تؤال تمهذا السُّ   عن وللإجابة  

عند    اإحصائيً   دالٌ   الذي نص على: " لا يوجد فرقٌ   (، وتم اختبار صحة الفرضا يومً   15التَّحصيلي على الطلاب بعد )
ي  ئا نأ يرجع إلى التفاعل الثجريبية في الاختبار التَّحصيلي المرجَّ طات درجات طلاب المجموعة التَّ ( بين متوس ِّ 0.05مستوى )

التَّشاركية والأسلوب   الذ ِّهنية الإلكترونية  إدارة الأعمال بعفيفبين نمط الخرائط  ق من  وللتحقُّ "،  المعرفي لدى طلاب كلية 
 يوضح ذلك. (  7) صحة هذا الفرض، تم استخدام تحليل التباين الأحادي، وجدول 
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 7جدول     
هنية الإلكترونية التَّشاركية والأسلوب المع     رفي لدى طلاب  الفروق في الاختبار التَّحصيلي المرجأ يرجع إلى التفاعل الثنائي بين نمط الخرائط الذ ِّ

 إدارة الأعمالكلية 

 مصادر التباين
درجات  
 الحرية 

 قيمة ف متوسط المربعات مجموع المربعات 
الدلًلة  
 الإحصائية 

 النوع 
 الخطأ

 المجموع الكلى 

3 

56 

59 

251.000 

2535.733 

2786.733 

83.667 

45.281 
1.848 

0.149 

 غير دالة

أ بين نمط الخرائط  إحصـائية في الاختبار التَّحصـيلي المرجَّ   فروق ذات دلالةٍ   يتَّضـح عدم وجود(  7جدول )باسـتقراء نتائج  
  نصُّ يالذي  وبالتالي يتم رفض الفرض    .إدارة الأعمالالذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــــــــــــاركية والأســـــــــــــلوب المعرفي لدى طلاب كلية  

ــائيً   دالٌ   على: " لا يوجد فرقٌ  ــتوى )  اإحصــ ( بين متوســــطات درجات طلاب المجموعة التجريبية في الاختبار  0.05عند مســ
ي بين نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشـــــــاركية والأســـــــلوب المعرفي لدى طلاب  ئانالتَّحصـــــــيلي المرجأ يرجع إلى التفاعل الث

(  0.05عند مسـتوى )  اإحصـائيً   دالٌ   وجد فرقٌ يعلى: "    نصُّ يالذي  ويتم قبولُ الفرض البديل    كلية إدارة الأعمال بعفيف".
ــ ِّ  ــيلي المرجَّ طات درجات طلاب المجموعة التَّ بين متوســــــ أ يرجع إلى التفاعل الثان بين نمط الخرائط  جريبية في الاختبار التَّحصــــــ

 الذ ِّهنية الإلكترونية التَّشاركية والأسلوب المعرفي لدى طلاب كلية إدارة الأعمال بعفيف".
 :تائجالني  تفسيرُ 

ــةَ  ــاركة بفاعلية وإيجابية    مالنشـــط المتمركز حول المتعل ِّ م  للتعلُّ   إن الخرائط الذ ِّهنية الالكترونية وفر ت فرصـ ــجعته على المشـ وشـ
نحو اســتخدام الخريطة الإلكترونية    الخرائط الذ ِّهنية الالكترونية على زيادة الاتّاه الإيجابي لدي الطلاب  تســاعدالتعلُّم، و في  

  زيادة  على  أســهمتكما   ا،فيه  نةدافعيتهم لاكتســاب المهارات التعليمية المتضــمَّ ت  وزاد  بداخلها،بحار  لإحها والســهولة تصــفُّ 
 م.التعلُّ  علىإقبال الطلاب 

ن اســـتخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية في التدريس ســـاعد على ربط المعارف، والمفاهيم، والحقائق والمعلومات في كما أ
م، ولـــديهم القـــدرة على تّميع أكبر قـــدر ممكن من  في عمليـــة التعلُّ   اأكثر تركيزً   ممـــا جعـــل الطلابَ   ؛مترابطٍ   مٍ منظَّ   شــــــــــــــكـــلٍ 

 .من المهارات وإنتاج الأفكار الإبداعية المبتكرة م، وتنمية عديدٍ المعلومات والمعارف والحقائق عن موضوع التعلُّ 
ى زيادة مســـــــــتوى دافعية الإنجاز الأكاديمي لدفي  اســـــــــتراتيجية الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية  وكذلك ســـــــــاعد  اســـــــــتخدام  

نجـاز لإمـا أدى إلى ارتفـاع مســــــــــــــتوى دافعيـة ا، وهو م المفـاهيم والمعلومـات الجـديـدةعلُّ تعهم على زهم وشــــــــــــــجَّ ممـا حفَّ   الطلاب
الخرائط الـذ ِّهنيـة    اســــــــــــــتراتيجيـةُ ع بـه  بالمجموعـة الضـــــــــــــــابطـة، ويرجع ذلـك لمـا تتمتَّ   جريبيـة مقـارنـةً الأكـاديمي لطلاب المجموعـة التَّ 

ســـهلة    المادة بطريقةٍ في  بة  وإمكانية اســـترجاع الطلاب للتفاصـــيل الكثيرة والمتشـــع ِّ   ، لموضـــوعاتلحليل  الإلكترونية من مزايا التَّ 
كما يرى الباحث أن اســــــــــتخدام الخرائط  ،  ر مهارات الاتصــــــــــالفي مقرَّ  دافعية الطلاب وإنجازهم  ســــــــــاعد على زيادةِّ وهو ما  

ا الذ ِّهنية الإلكترونية ســـــاعد في ر مهارات الاتصـــــال، وهذا ما لوحظ  ثناء عرض مقرَّ في أطبيقي  على إضـــــفاء الجانب التَّ   أيضـــــً
ابة للطلاب مثل الصـوت والألوان، والصـور  ضـفاء عناصـر جذَّ لإ  نظراً  لل، وعدم شـعور بالماهتمامطبيق من رغبة و أثناء فترة التَّ 

 .في أي وقت إليهاوطباعتها للرجوع  الخريطة بالإضافة إلى حفظ ،قديميةنشاء العروض التَّ إو 
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ــويقًا وجذبًا للانتباه، وطريقة عرض المعلومات فيه   ــطة الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية أكثر تشــــــــ وكذلك يعدُّ التَّدريس بواســــــــ
أكثر وضـــوحًا، ورســـوخًا، وأســـرع في الاســـتيعاب والحفظ، وهذا كله بســـبب تحويل النُّصـــوص إلى رســـومات وصـــور ملونة مع 

 الصور الإضافية والتوضيحية والألوان.
 البحث:  توصياتُ 

 التوصيات التالية:  ه يمكننا استخلاصُ ل إليها فإنَّ التوصُّ  تائج التي تمَّ من خلال النَّ 
 أثر التفاعل بين الخرائط الذ ِّهنية الالكترونية وبين الأسلوب المعرفي في تنمية مهارات أخرى. .1
 م لهم.عليمي المقدَّ الالكترونية تؤدي إلى جذب الطلاب نحو المحتوى الإلكترون التَّ استخدام الخرائط الذ ِّهنية  .2
 رات الدراسية.العمل على توفير الخرائط الذ ِّهنية الالكترونية لجميع المقرَّ   .3

 بحوث مقترحة: 
 يلي:   ما  ا من البحث الحالي ونتائجه وتوصياته، يقترل الباحثُ انطلاقً 

 فكير العلمي.فكير الناقد والتَّ الاتّاه، والتَّ  :أخرى مثل تابعةٍ  لهذه البحث تتناول متغيراتٍ إجراء بحوث مماثلة  .1
إجراء بحوث للمقارنة بين فعالية الخرائط  مع    ،إجراء بحوث مماثلة لهذه البحث على الطلاب المعاقين وذوي الاحتياجات .2

التعليم الخاص( و المحاكاة،  و   ،تعليمية أخرى مثل برمجيات )حل المشكلاتالبرمجيات الخاصة  الالذ ِّهنية الالكترونية وفاعلية  
 لتعليم مهارات إدارة المعرفة لطلاب تكنولوجيا التعليم.

 من البحوث والدراسات التي تتناول التفاعل بين الأساليب المعرفية المختلفة وبينات التعلم الإلكترونية. إجراء مزيدٍ  .3
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 المراج  
: المراج ُ   العربية  أولًا

م(. فاعلية استخدام خرائط المفاهيم الإلكترونية على مستوى الأداء المهارى لبعض مهارات جهاز  2022أبو زيد، مصطفى أحمد )
-438(،  1)96جامعة حلوان،   المجلة العلمية للتربية البدنية وعلوم الرياضةالمتوازيين لطلبة كلية التربية الرياضية.  

460. 
 . مكتبة الأنجلو المصرية. التقويم النفسي م(. 1997)سيد. أبوحطب، فؤاد وصادق، آمال وعثمان. 

برنامج تدريبي قائم على الخرائط الذ ِّهنية ومهارات ما وراء المعرفة في تحسين مهارة حل    م(. فاعلية۲۰۱۱هشام إبراهيم )إسماعيل،  
 .۱۲۸-۱۲۹(  ۲)۸۸مجلة كلية التربية بينها،  المشكلات الرياضية اللفظية لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعلم.  

م(. نمطان للتعلم الإلكترون التشاركي متزامن غير متزامن وأثرهما على تنمية مهارات استخدام  ۲0۱5الأعصر، سعيد عبد الموجود )
 .157-89(  4)25مجلة تكنولوجيا التعليم، أدوات التقويم الإلكترون والدافعية للتعلم. 

م(. فاعلية الخرائط الذ ِّهنية الرقمية في تنمية مهارات التفكير البصري لدى طلاب شعبة الفلسفة والاجتماع  2015بيومي، هند محمد )
 .375-440( 4)23مجلة العلوم التربوية بجامعة القاهرة، بكلية التربية جامعة حلوان. 

التشارك في استخدام الخرائط الذ ِّهنية في بيئة التعلم المدمج الحسابي على التَّحصيل الفوري والمرجأ    م(. أثر۲۰1۸حسن، مروة حسن )
 . 607-560( 2)18مجلة كلية التربية جامعة الأزهر،  والعبء المعرفية لطلاب تكنولوجيا التعليم. 

(. أثر الخرائط الذ ِّهنية البصرية في بيئة التعلم الإلكترونية على تنمية التَّحصيل العلمي ومهارات التفكير  2018حسونة، إسماعيل عمر )
 . 132-91(، 33)129المجلة التربوية بجامعة الكويت، البصري لدى طلبة كلية التربية بجامعة الأقصى. 

(،  2)11مجلة البحث العلمي في التربية،    . المعلم في الخريطة الذ ِّهنية لتنمية بعض مهارات التفكيردليل  م(.  ۲۰۱۳حسين، أمينة راغب )
385-406. 

م(. فاعلية البرمجيات الاجتماعية كمدخل للتعلم السريع في تنمية مهارات الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية  2015خليل، شيماء سمير )
 .119-5(،  2) 3مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية،  لمعلمات رياض الأطفال وفق احتياجاتهن التدريبية.  

( مساعد  الرحمن  عبد  التعلم 2022الزهران،  إدارة  نظام  عبر  الإلكترونية  الذ ِّهنية  الخرائط  استخدام  أثر  على  Blackboard م(. 
مجلة جامعة الملك خالد للعلوم التربوية،  التَّحصيل المعرفي وبقاء أثر التعلم لدى طلاب ماجستير التربية البدنية.  

9(2 ،)87-115 . 
فاعلية بيئة تعلم افتراضية قائمة على التعلم التشاركي في تنمية الاتّاه نحو مقرر الكمبيوتر وتكنولوجيا  (.  ۲۰۱۹سالم، على السيد )

 .364- 213، 27مجلة القراءة والمعرفة، المعلومات لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية 
عزة كامل )  ، السعداوي،  مديحة  ومحمد،  رزق،  محمد  الذ ِّهنية  م(۲۰۱۹والبحيري،  الخرائط  إستراتيجية  على  قائم  برنامج  فاعلية   ،

مجلة البحث العلمي في التربية الإلكترونية لتحسين بعض مهارات الفهم القرائي لدى عينة من الأطفال ثنائي اللغة.  
 ۲۸۲-۳۱۰، (۲۰)۱۵جامعة عين شمس، 

م(. نموذج تصميم تعليمي مقترل للتعلم  2015سليمان، مروة سليمان؛ حسن، زينب؛ محمد، محمد؛ فارعه، حسن؛ عزمي، نبيل جاد )
التشاركي قائم على توظيف أدوات الجيل الثان من الويب لتنمية الإنتاج الإبداعي في تكنولوجيا التعليم لدى الطلاب  

 .648-631، 30  مجلة دراسات في التعليم الجامعي،المعلمين بكلية التربية. 
أثر نمط الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية على التَّحصيل في الأداء المهاري في مادة  م(  ۲۰۱۸الشاردي، على أحمد والعديل عبد الله خليفة )

 351-255، 10المجلة الدولية للعلوم التربوية والنفسية، الحاسب الآلي لدى طلاب المرحلة المتوسطة 
 . 25-13، 11مجلة علم النفس، م(. الأساليب المعرفية في علم النفس. 1989الشرقاوي، أنور )

https://0710gotq1-1103-y-https-search-mandumah-com.mplbci.ekb.eg/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=0495&page=1&from=
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م(. تأثير إضافة الخرائط الذ ِّهنية التفاعلية الى منصات التعلم الإلكترون على  2020صالح، أحمد شاكر وحميد، عبد الرحمن أحمد )
سلسلة  زمن التعلم وبقاء أثره لدى طلاب شعبة تكنولوجيا التعليم بكلية التربية بجامعة المنصورة. تكنولوجيا التعليم،  

 .73-19(، 7)30بحوث ودراسات، 
تنمية بعض مهارات تصميم الاختبارات  م(.  ۲۰۱۹الضويان، محمد سعد ) المتزامن على  المتزامن غير  التدريب الإلكترون  أثر نمط 

   215- 151، 29مجلة القراءة والمعرفة، الإلكترونية لدى معلمي المرحلة الثانوية. 
(. فاعلية استخدام الخرائط الذ ِّهنية الرقمية في تدريس الدراسات الاجتماعية على تنمية أنماط التعلم  ۲۰۱4عبد الباسط حسين محمد )

المجلة التربوية لكلية التربية بجامعة سوهاج،  والتفكير والتَّحصيل لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة بالمملكة العربية السعودية.  
36(36 ،)1-36 . 

 ( حافظ محمود  رمضان جمعة صلال محمد  الجود، حمادة  فاعلية۲۰۱۸عبد  تدريس    م(.  الإلكترونية في  الذ ِّهنية  الخرائط  استخدام 
التعليم الأساسي.   الثانية من  التفكير الاستدلالي لدي تلاميذ الحلقة  مجلة جامعة  الدراسات الاجتماعية في تنمية 

 .  153-135(، 9)5الفيوم للعلوم التربوية والنفسية، 
وعى معلمي صعوبات التعلم بفاعلية استراتيجية الخرائط الذ ِّهنية  م(.  ۲۰۱۹عبد العزيز، بنان أسامة أبا حسين ووداد، عبد الرحمن )

 .  79-10، 10المجلة السعودية للتربية الخاصة، واستخدامها. 
م(. أثر اختلاف نمطي التفاعل الإلكترون " المتزامن غير المتزامن " في التعلم عبر الويب على تحصيل  2016عثمان، الشحات سعد )

مجلة بحوث عربية في مجالات التربية  طلاب كلية التربية بدمياط ودافعيتهم للإنجاز الدراسي واتّاهاتهم نحو المقرر.  
   252-203 ، 30النوعية، 

 . دار صفاء للنشر والتوزيع.التفكير أنماطه ونظرياته وأساليب تعليمه وتعلمهم(. ۲۰۱۲العفوان، نادية الصاحب. )
هنية في  أثر م(. 2014غريب ولاء أحمد. )   . دار الدلتا لتكنولوجيا الحاسبات.تنمية التفكير التأملياستخدام الخرائط الذ ِّ

 دار الدلتا لتكنولوجيا الحاسبات. تربويات القرن الحادي والعشرين "تكنولوجيا ويب".م(. 2012الفار، إبراهيم عبد الوكيل )
م(. استخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية في تنمية الاندماج الأكاديمي والفهم  2022محمد، أسامة أحمد عطا وحسن، مها على محمد )

 . 683-630(، 2)99. المجلة التربوية بجامعة سوهاج، العميق لدى طلاب كلية التربية بالغردقة
م(. فاعلية تدريس العلوم باستخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية تنمية مهارات التفكير البصري لدى تلاميذ  ۲۰۱4محمود آمال محمد )

   329-276،  (۲)۲۷مجلة البحث في التربية وعلم النفس، الصف الرابع الابتدائي واستيعابهم المفاهيم العلمية. 
م(. أثر استخدام الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية في زيادة تحصيل الطلاب لوحدتين من مقرر مدخل إلى  2018مرسي، نادية سعيد )

تكنولوجيا المعلومات: دراسة تّريبية على طالبات الفرقة الأولى بقسم المكتبات والمعلومات بكلية الآداب جامعة  
 . 97-65(، 2)5مجلة الدولية لعلوم المكتبات والمعلومات، طنطا. 

 . مكتبة العبيكان. التعليم الإلكترون، الأسس والتطبيقاتم(. 2005الموسى، عبد الله عبد العزيز، والمبارك، أحمد عبد العزيز )
م(. أثر تفاعل الأسلوب المعرفي )البؤرة ل الفحص واستراتيجية التكامل بين دورة التعلم وخرائط  2016نشأت مهدي السيد قاعود )

الثان الإعدادي   الصف  تلميذات  الدراسي لدى عينة من  التَّحصيل  النفسي، مركز المفاهيم على  مجلة الإرشاد 
 169  124(، 1)47الإرشاد النفسي، جامعة عين شمس،  

هنية على تحصيل بعض موضوعات مقرر الإحياء لدى طالبات  م(.  2009وقاد، هديل أحمد إبراهيم ) فاعلية استخدام الخرائط الذ ِّ
 .. جامعة أم القرى[سالة ماجستير غير منشورة]ر  الصف الأول الثانوي بمدينة مكة المكرمة
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